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1. INTRODUCCION

Basados en los principios y en la filosofia que sitlan a
la Institucion como un establecimiento; y ante la
necesidad de brindar una educacién acorde al
contexto dentro del cual se ubica la Institucion
Educativa Juan Manuel Gonzéalez de Dosquebradas,
Risaralda; se define el presente Proyecto Educativo
Institucional, en uso de la autonomia que el articulo 15
del capitulo 11l del Decreto 1860 de 1994 le confiere a
cada institucién educativa, preservando los derechos y
deberes de la comunidad, otorgados por La
Constitucion Nacional de 1991, la Ley General de
Educacion, los fines de la educacion establecidos en la
Ley 115 de 1994 y La Ley 1098 de Infancia y
Adolescencia de 2006.

La formacién impartida en la Institucion Educativa Juan
Manuel Gonzélez esta orientada al desarrollo de
personas capaces de transformar su entorno, a velar
por la equidad y la conciencia social, valoran do a la
persona como centro del quehacer educativo, en
todas sus dimensiones, de acuerdo al enfeque
humanista en donde la misma persona estaNen( um
proceso de construccion permanente, y [0S\pkinCipios
gue procura una orientacion cristiana coge_apogte a la
formacion. Lo anterior, garantizas, el derecho
constitucional, establecido en elNAdiculo 67: “La
educacion es un derecho de [a'persona y un servicio
que tiene una funcién social; conjellos se busca el
acceso al conocimientoa la ciencia, a la técnica y a
los demas bienes y valoresidesla cultura. La educacion
formara al Colombiang”en«el respeto a los derechos
humanos, a la¢pazyy aNa democracia, y en la practica
del trabajo y a™a recreacion para el mejoramiento
cultural, cientifico, técnolégico, y para la proteccion del
ambiente”. (Constitucién Nacional Art. 67).

Los mecanismos de participacion de la comunidad
educativa se dan a través de las instancias
contempladas en el gobierno escolar, como son el
Consejo Estudiantil, el Comité Escolar de Convivencia,

la Asociacion de padres, el Consejo de Padres, el
Personero Estudiantil, el Contralor Estudiantil, y de los
organos institucionales como lo son el Rector, el
Consejo Académico y el Consejo Directivo. Gracias a
ellos, este Proyecto Educativo Institucional (P.E.l.) esta
construido sobre la informacion obtenida con la
comunidad educativa, de la sede central, sede
sagrado corazén y la sede San Pedro y San Pablo,
garantizando procesos participativos y direccionados
hacia los intereses de los habitantes,del municipio y de
la region. Para ello, los planes~de ‘€Studio disefiados
para cada asignatura por gempetencias, se articulan
con los proyectos de manera, transversal con el fin de
lograr una formacion de proyeccion social.

Para proyectat la, institucion hacia la comunidad, el
P.E.I. de_¢la, Institucion Educativa Juan Manuel
Gonzéalez, cuenta con los Proyectos reglamentados
en=la‘\Ley, General de Educacion, los cuales proponen
uh cronograma de trabajo que permiten la interaccion
de™es” estudiantes en actividades extra-clase para
cemplementar la formacién académica con la
formacion psicosocial; estos proyectos son: el PRAE,
Educacion Sexual y Construcciéon de ciudadania,
Constitucion y Democracia, Prevencién de riesgos y
Atencion de Desastres, Servicio Social Estudiantil
Obligatorio, Utilizacion del Tiempo Libre, Plan lector,
Proyecto de practica empresarial, y Escuela de
Padres.

El Pacto de Convivencia, ha sido revisado vy
actualizado y adoptado segun resolucién rectorial N°.
008 de abril 24 de 2016, ajustandose a las normas y a
la comunidad educativa de las tres sedes, que
conforman la Institucidon. Este Pacto contemplado en
el P.E.l. institucional, plantea la Ruta de atencion de
la convivencia escolar, clasificaciéon de las situaciones:
tipo I, Il 'y Il y los protocolos de atencion, los derechos,
deberes, incentivos y correctivos, basado en la
Constitucion Politica, La Ley General de Educacion y
sus decretos reglamentarios, la Ley 1098 de la Infancia
y la Adolescencia, la Ley 1620 de 2013 por medio de la
cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y formacién para el ejercicio de los Derechos
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Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la
Prevencion y Mitigacion de la Violencia Escolar y su
decreto reglamentario fomentando el libre desarrollo
de la personalidad y promoviendo la sana convivencia
y el respeto por las leyes establecidas en las leyes
mencionadas, mediante la preservacion de los
derechos de los educandos y cumpliendo con lo
establecido en la Ley, para las instituciones
educativas.

A través del P.E.Il, se da a conocer el listado del
personal vinculado y el cronograma de actividades
institucionales, que permite la participacion y la
interaccion durante la aplicacion de las actividades
proyectadas en los procesos educativos. El excelente
recurso humano con el que cuenta la Institucion,
ha permitido desarrollar los proyectos y llevar a cabo
la implementacion de P.E.l., ya que el personal esta
ampliamente capacitado tanto en los diferentes
campos del saber como en la pedagogia y
conocimiento de la legislacion nacional referente al
sector educativo. La poblacion beneficiada, tiene que
ver con nifios, nifias y jovenes del sector y del
municipio de Dosquebradas en su mayoria,
quienes muestran sentido de pertenencia, a la
Institucion JUAN MANUEL GONZALEZ lo cual«{a
consolida como un establecimiento de reconacinmiento
entre la comunidad.

Inicialmente en su estructura, geN\ halla la
contextualizacion geografica, cultyral Yy  socio
econdmica de la institucion, en la ‘segunda parte
correspondiente a la conceptualizacion® se refieren los
marcos legales, conceptuales, de.ilosofia y procesos
institucionales y una tercera parte que recoge los
elementos operacigrfales coR los parametros bajo los
cuales se direccigna‘d comunidad educativa: Pacto de
convivencia, ®Rlan) Operativo desde objetivos vy
diagndstico, Plan de Mejoramiento Institucional, Planes
de estudios, Proyectos y Manual de funciones.

El  primer Proyecto Institucional de  este
establecimiento educativo, se aprobé en el afio 1997 y
a raiz de la fusion de la Institucion JUAN MANUEL
GONZALEZ con el Centro Docente Sagrado Corazén
de JesuUs en el afio 2002, y centro docente San Pedro

y San Pablo del mismo afio se inici6 la modificacién de
dicho P.E.Il., modificaciones y ajustes que han sido
aprobados por el Consejo Directivo , conservando el
énfasis técnicos con especialidad en Gestion de
Organizaciones empresariales, como se relaciona en
el presente P.E.l. de igual manera es importante tener
presente que este proyecto se ha actualizado y
contextualizado, con la informacién recopilada a través
de encuestas y evaluaciones aplicadas a la comunidad
educativa y a diferentes estameptes de ella, durante
los afios 2016, 2017 y 2018, desacu€erdo a las nuevas
disposiciones del Ministeriorde Edufacion Nacional y
de la Secretaria de Educaeion de,Dosquebradas.

Desde el 2013, se inigia un pfoceso de capacitacion e
implementacion, epm, Progesos de Calidad con una
entidad exterha: ‘Grup@ Nutresa, lo que ha brindado
insumos, modificaCiones y actualizaciones del P.E.I.
En el mes 'dé octubre de 2017, se recibe la Ultima
auditoria“por\parte de la entidad externa y que da por
terminado\el proceso de formacion. El 31 de mayo de
2018”mediante acto protocolario en el marco del XVI
Congréso Nacional de Educacién Fundacion Nutresa
se,recibe la certificacion respectiva.

11 IDENTIFICACION DEL PLANTEL
NOMBRE:

INSTITUCION
GONZALEZ

EDUCATIVA JUAN MANUEL

INSCRIPCION DANE: 166170000027
RECTOR: Magister Daniel Gonzalez Rayo

Institucion de caracter oficial, que funciona en planta
fisica propia, cuenta con dos sedes:

Sagrado Corazoén de JesUs y San Pedro y San Pablo;
las cuales se fusionaron mediante Resolucién 2526 de
noviembre 22 de 2002 expedido por la Gobernacion de
Risaralda.

1.1.1  Ubicacion:

Sede 1. JUAN MANUEL GONZALEZ
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Direccion: Carrera 11 calle 46 esquina Barrio Dosquebradas.

Los Naranjos

Municipio: Dosquebradas - Risaralda
Celular: 3012597324
AREA 757.12 m?

Sede 2: SAN PEDRO Y SAN PABLO
Direccion: calle 50 N° 14-14

Barrio Los Naranjos

Teléfono: 3328046
AREA 408 m?
Municipio: Dosquebradas - Risaralda

Sede 3: SAGRADO CORAZON DE JESUS

Direccion: Carrera 10 A N° 42-A- 23 Barrio
Playa Rica.
Municipio: Dosquebradas - Risarald ‘b“

Teléfono: 3012597377 Q
AREA 480 m? 'SQ(G

1.1.2  Planta Fisi :\,

Las estructurastl S ’encuentran construidas en
concreto .

FECHA DE FUNDACION: Abril 05 de 1951
CARACTER: Mixto
PROPIETARIO: La institucion educativa

Juan Manuel Gonzalez
compuesta por la central y
sus dos sedes son
propiedad del municipio de

ADMINISTRACION:
Secretaria de Educacion del Municipio de

Dosquebradas.

APROBACION DE ESTUDIOS: (b
La institucion educativa % Resolucion de
aprobacién de estudios Técnica No. 544

de noviembre 27 de 20Q7, cual se actualizd
mediante Resoluciondg 623'de mayo 12/2016, emitida

por la Secretarii d% i6n Municipal, para expedir
el Titulo de % Técnico con Especialidad en

Gestion de iones Empresariales.

En la solucién No. 623 de mayo 12/16, se
% cion de estudios para los niveles de

(Transicion), Educacion bésica (Primaria de

o™ a
e
\i y secundaria 6° a 9° y Educacién media

académica (10 y 11), la cual habia sido aprobada
ediante Resolucion 1266 de noviembre 24 de 2015

en complemento de la Resolucion 544 de noviembre

28 de 2007 de la Secretaria de Educacion Municipal.

1.1.3  Ultima visita de aprobacion de estudios:

abril 26 de 2016

1.1.4 Niveles de educacion ofrecidos:

Transicion, Educacion Béasica (primaria y
secundaria), Educacién Académica y Media
Académica y Media Técnica.

1.1.5 Jornada Escolar:
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PREESCOLAR 1.1.6 Edades de escolaridad:
Jornada Mafiana: 7:00 a. m. 11:30 a. m. Segun acta del consejo directivo No. 01 de 2015 se
aprob6 como edad minima y maxima para cada grado:
Jornada tarde: 1:00 p. m. a 5:30 p. m.
Transicion: 5 afios
PRIMARIA :
Primero: 6 afios - 7 afios
Jornada Mafiana: 6:30a.m. al2m.

Segundo: 7 afios -8a %
Jornada tarde: 12:30 p. m. 6:00 p. m.

Tercero: 8 afios %
SECUNDARIA:

Cuarto:

9 al - 10/afios
Jornada Mafana 6:00 a. m. a 12:30 p. m.
Quinto: ] \@ - 11 afios

Jornada extendida &area Técnica a partir del 2016

segin resolucion No. Resolucién 623 mayo 12 de Sexto: /\/ afios - 12 afios
2016 Q

12 afos - 13 afios

Sé ti
Horario 2023 5 5
av 13 afos - 14 afios

12:30 p.m. a 1:30 p.m. Lunes, miércoles y viernes 5 5
eno: 14 afios - 15 afios

12:30 p.m. a 2:30 p.m. Martes y jueves Q‘ . . .
Q Decimo: 15 afios - 16 anos

Undécimo: 16 afos - 17 afios

1.1.6 Distribuciéon grados por sedes

La edad minima de ingreso es de 5 afios y la maxima

A partir del afio 2014, se toma la deci :%organizar 17 afos

los nifios y nifias mas peque edes 2 y 3,
evidenciandose tras esta decisi disminucion de

accidentes escolares y situacione bulling. 1.1.7 Niveles de educacion ofrecidos:
Sede 1: A
.

Jornada Mafial Grado 6° a 11° —_ . . . . .

'S Transicion, Educacion Béasica (primaria y
Sede 1: Jornada tatde Grado 3° a 5° secundaria), Educacién Académica y Media

Académica y Media Técnica.

Sede

Jornada Mafiana y tarde Grado 0° a 2°

Sede

1.1.8 NUMERO DE GRUPOS 2023:

Jornada Mafana y tarde Grado 0° a 2°

Durante este afios se tienen 39 grupos distribuidos asi:
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Transicion:
3 Grupos
Primero:

4 Grupos
Segundo:
5 Grupos
Tercero:

3 Grupos
Cuarto:

3 Grupos
Quinto:

3 Grupos
Sexto:

3 Grupos
Séptimo:

3 Grupos
Octavo:

3 Grupos
Noveno:

3 Grupos
Décimo Académico:
2 Grupo
Décimo Técnico:

1 Grupos

Undécimo Académico:

2 Grupo

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NuUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

NUmero Estudiantes:

71

98

107

92

67

87

116

111

96

104

58

29

61

Undécimo Técnico
1 Grupos NUmero Estudiantes: 29

1226 matriculados por
noviembre de 2023

sede y jornada a

Sede 1 Juan Manuel Gonzalez:

Jornada mafana (basica secundaria y media)
604

Jornada tarde (tercero, cuarto y quinto grado)
246

Total sede 1 Juan Manuel Gonzalez
850
Sede 2 San Pedro y San Pablo

Jornada mafiana (Transicién, primero y segundo
grado) 92

Jornada tarde (Transicion, primero y segundo
grado) 109

Total sede 2 San Pedro y San Pablo
201

Sede 3 Sagrado Corazén de Jesus

Jornada mafiana (primero)
26

Jornada tarde (Transicién y segundo)
49

Total  sede 3 Sagrado Corazén de Jesus
75

A noviembre de 2023 se cuenta con 1226 estudiantes
matriculados y registrados en SIMAT

1.1.9 Modalidades ofrecidas

Técnico en Gestion de Organizaciones Empresariales

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
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aprobado segin Resolucién 623 mayo 12 de 2016
Académica, aprobada segln 1466 del 24 de

noviembre de 2015

1.2 RESENAHISTORICA

1.2.1. Sede Juan Manuel Gonzalez

La Institucion Educativa Juan Manuel Gonzélez de
Dosquebradas, nacié en 1951 al interior de una casa
ubicada en el crucero y con el nombre “La Rosa”. Nace
con la finalidad especifica de atender a los hijos de la
fabrica que llevaba dicho nombre.

Su primer director fue el sefior Guillermo Cruz

Santacoloma.

El terreno fue donado por Jaime Giraldo Garcia y en
su construccién participaron, la fabrica Pafios Omnes,
el Instituto de Construcciones Escolares, la comunidad
educativa y el gobierno.

El 05 de Abril de 1951 se trasladé al sitio actual Gomnel
nombre de escuela Los Naranjos.

En el afio de 1967 su nombre cambid per el de la
escuela Juan Manuel Gonzalez.

El dia 06 de noviembre de 1992, Se hizo entrega de
unas prendas litdrgicas (bonete, estola, autografo) y el
retrato de retablo en madera del arzobispo “Juan
Manuel Gonzélez Arbelaez”® quien fue obispo de
Manizales, Popayan\y Sata Fe de Bogotd. Ademas
fue primado d€ Colombia con derecho de sucesion.
Entrega realizada“por el egresado Jaime Panesso y el
licenciado en filosofia y letras e historiador Fernando
Cuartas.

En enero de 1993 se decidio, por parte de la
Secretaria de Educacion Municipal crear el Liceo Juan
Manuel Gonzalez con modalidad en “Ecologia’
iniciando clases el dia 15 de febrero con 200
estudiantes.

En el proyecto presentado por los docentes se lee el
siguiente parrafo, que ilustra las intencionalidades con
las que iniciaba la nueva institucién su quehacer
“nuestra institucion es la primera a nivel departamental
gue se ha interesado en formar a los joévenes con
capacidad de liderazgo y servicio a la comunidad, en
torno a la proteccion del medio ambiente, por medio de
programas como vigias, guardias y defensores del
medio ambiente.”

A partir de entonces la inguietuch, ecoldgica fue
evolucionando hacia el ambigntalista=a través de las
campafias y procesos educativos ambientales, que
fueron traducidos en una |setie’ de actividades que
dieron reconocimieptos ‘& nivel municipal 'y
departamental.

En las diferenteghformas en que se presento el area
gue susteritabaeste proposito; hubo hechos para
destacar\comowfeciclaje en la fuente de la institucion, y
en=las, casas hasta llegar a juntar dos toneladas de
papel\ tsado; cultivo de plantas medicinales;
ordaniZacion e intercambios de eventos, como la feria
de la ciencia y el ambiente en que los estudiantes
utilizaron solo material de desecho, hubo convenios
con la CARDER, grupos ecolégicos, Secretaria de
Desarrollo Departamental, Empresa Municipal de
Servicios, Cadmara de Comercio, Sena, Jardin Botanico
de Marsella, Comité Departamental de Cafeteros,
entre otros.

En la accion formativa que se alcanzé a desarrollar
durante el tiempo que duré la experiencia fue
precisamente la presencia de nuevas actitudes de
respeto a la naturaleza, al propio cuerpo y sobre todo a
la vida.

Algunas de las formas en que se ofreci6 la educacion
ambiental fueron:

Asignaturas como: Ecologia, Educacion ambiental,
Eco desarrollo, Estadistica ambiental y la intencion de
convertir el ambientalismo como lenguaje transversal
en todas las demas areas del conocimiento.

Con el tiempo la gran exigencia institucional que
generaba sustentar esta opcion sumada a la dificultad
de atender esta convocatoria por la totalidad de los
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maestros, fue llevandonos nuevamente a un curriculo
formal de bachillerato clasico.

Ya durante el afio 2002 se produce una serie de
eventos que tienen que ver con el M.E.N para ejecutar
lo definido por la Ley 715; en torno de la
transformacién administrativa de la educacion y de la
concrecion de la figura del nuevo colegio, es asi como
se le empieza a dar cuerpo a una nueva
institucionalidad y se produce la fusion de lo que era el
Liceo Juan Manuel Gonzalez, con todos los niveles de
la educacion formal de transicion a undécimo con las
escuelas San Pedro y San Pablo y Sagrado Corazén
de JesUs que ofertaban de transicién a quinto en la
misma area de influencia.

Finalizando el afio 2002, se produce la fusién luego de
una serie de reuniones para consultar, concertar,
aclarar dudas, superar temores, y prevenciones
naturales en un proceso de esta naturaleza, y se inicia
el afio 2003 ya fusionadas las tres sedes en una sola
institucion educativa.

En el afio 2004, con el concurso de la gobernacién se
construyeron cuatro aulas en la sede principal
ampliando la cobertura a 320 estudiantes.

En el afio 2005 con la consulta de toda la comunidad
educativa, se adopté la modalidad de la institteiémque
ofrecia al municipio industrial “Bachilleres«J écnicos en
Gestién de Organizaciones Productivas. ‘€ora debida
aprobacion de la Secretaria de EducacioniMunicipal.

Los jovenes de la media técnica, hajo la direcciéon de
los docentes del &rea técnica realizan ferias
empresariales al interior y'exterior de la institucion con
el fin de mostrarle, ala «comunidad educativa sus
adelantos en météria empresarial y los productos de la
aplicacion de las\técniéas empresariales.

La educacién media técnica que ofrece la institucion es
el resultado de una serie de intentos por encontrar una
formacion acorde con las necesidades del contexto, en
esta busqueda se plante6 la reestructuracion del
curriculo tanto para la basica como para la media; de
tal manera que se preparan los estudiantes para el
ingreso a la educacion técnica, tecnoldgica y superior
e igualmente desarrollaran las competencias para el

desempefio laboral.

Desde el afio 2006 al 2015 la institucion educativa
gradué bachilleres técnicos en Gestibn de
Organizaciones Productivas. A partir del 2016 vy
después de una reestructuraciéon del Plan de Estudios
y las intensidades horarias semanales y de la
correspondiente  aprobacién de estudios segun
resolucion No. N° 623 de mayo 12/2016 el titulo de
técnico cambia por Técnicogeaen Gestion de
Organizaciones Empresarialess cofsuna intensidad
horaria semanal de 37 heras, replanteandose la
jornada académica de 4los, téenicos, 30 horas en
jornada ordinaria y 7 horas en‘jernada extendida en la
tarde.

La media técnicanesfabordada desde cuatro gestiones
fundamentales: Gestion comercial, Gestion
administrativay, “@estion Financiera y Practica
empresanal\integradas en dos componentes basicos:
elyacademico tedrico y el practico; por lo tanto los
estudiantes deben desarrollar un proyecto de grado y
realizaf la practica empresarial real.

En el aflo de 2009 se hace el convenio con el SENA
para formar y certificar a los estudiantes de la media
técnica en el programa titulado “técnico de ventas de
productos y servicios” y “técnicos en recursos
humanos” sacando la primera promocion de este
ultimo en el afio 2012 el convenio, entrega su Ultima
promocion en el 2017.

En el afio 2009, se repara la pared lateral izquierda
frente a la la Quebrada Los Molinos y se realiza el
mural del bicentenario mas grande con que cuenta el
municipio de Dosquebradas y uno de los mas grandes
del departamento de Risaralda, realizado por el pintor
José Sall Rodriguez Bedoya y la gestora Patricia
Pungo, en él a través de imagenes se narra la historia
de nuestro pais desde 1492 hasta nuestros dias. Se
proyecté para el 2018 el mantenimiento del mismo,
pero debid postergarse para el afio 2019.

Desde el afio 2014 por iniciativa de Patricia Pungo,
se crea Qjitos Lectores un Proyecto de Promocion y
Motivacién a la lectura, escritura, oralidad vy
fortalecimiento de las habilidades prosociales para
nifos de primaria en la Institucion Educativa Juan
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Manuel Gonzalez como un estilo propio de
coordinacion que propende por una mejor convivencia
y mejor desempefio académico, su objetivo es
desarrollar habilidades comunicativas y prosociales en
los socios de Ojitos Lectores a través de la lectura y
la escritura que les permita aprender por el solo placer
de leer y que tiene como eje central la proteccion de
los seres vivos animales y humanos en especial el
adulto mayor. Qjitos Lectores desde el afio 2016 se
proyecta a nivel nacional a través del Concurso crénica
infantil con convocatoria nacional llegando desde el
2018 a los 32 departamentos,a 2023 supera los 42000
estudiantes participantes; de las Ultimas 5 versiones se
ha creado una revista o libro digital. Durante algunos
aflos fue patrocinado por la fabrica de Cartones y
Papeles de Risaralda en lo relacionado con la
premiacion. A partir del 2021 se rse toma la decision
de realizarlo sin premiacién motivado por la conciencia
en el bienestar animal y la promocién de escritura por
placer. Sus mascotas: Martina, Juana, Gabriela y
Congolo (caninos), Pepe y Pelusa (felinos) que hacen
parte de las campafas de promocion de la proteccion
animal, de la linea gréfica para la promocion de
campafias y visitan instituciones educativas del
departamento. En el 12 de enero del presente afio
fallece Martina y en honor a ella se crea el rincon‘de
Martina un espacio de lectura libre basadg, enNa
confianza. También realiza el festival ‘de_\ectura
animalista y de adulto mayor realizando ‘a “sexta
version durante el presente afio con la partieipacion de
todos los estudiantes de primaria, de/NJuan Manuel
Gonzélez, durante dos meses\ semahalmente se
realizan actividades de lectura, “esefitura, peliculas,
canciones, arte, poesia sugerida®y se realiza una
pasarela con la temética; Animales endémicos por
regiones naturales{te [Colombia, con la participacion
de la familia. Adicionalemnte, diariamente se prestan
libros en la coordinacion con un promedio diario de
prestamos de 150 libros.

Mejoras e inversiones 2023

La institucién educativa cada afio, recibe recursos para
su funcionamiento que son invertidos en la misma.

En el 2023 se realizan se realizan inversiones y
mejoras que contribuyen al normal funcionamiento de
la institucion como son:

* contratacion de servicios contables,
* podliza de manejo
¢ Servicio de monitoreo y seguridad interna.

* Reparacion y mantenimiento de
infraestructura de las tres sedes.

¢ Compra de suminstros para mantenimiento
infraestructura.

* Mantenimiento de zonas verdes.

¢ Dotacién segunda sala de sistemas
¢ Compra dé papeléria

¢ Comprd desinsumos de aseo.

* . Mantenimiento sistema eléctrico

¢\, Ticencia de uso plataforma de notas.

* Material didactico para estudiantes bajo
responsabilidad civil.

* Renovacion pagina web

* Mantenimiento equipos de impresion.
*  Dotacion deportiva.

¢ Dotacion botiquin

* Implementacion banda musico marcial (pago
instructor 'y compra de instrumentos
musicales

A pesar de contar con una sede principal amplia,
rodeada de zonas verdes, la institucion educativa Juan
Manuel Gonzélez tiene entre sus necesidades mas
sentidas, la inestabilidad del talud de la orilla de la
quebrada los Molinos (sede 1) dado que se ha venido
socavando el terreno de la institucion lo cual presenta
grave riesgo para los estudiantes en época invernal.
Esta misma situacién origina riesgo de caida de algun
estudiante lo que hizo necesario hacer cerramiento
provisional 2017 y la necesidad de obras de
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recuperacion de la cancha de fatbol en la zona lateral
derecho del colegio, margen izquierdo de la quebrada
Dosquebradas aguas abajo. En el afio 2018, mediante
gestion realizada ante la CARDER, por parte de la
rectoria y la secretaria de educacion se construye el
muro de contencién sobre la quebrada Dosquebradas,
margen izquierda aguas abajo, en linderos con la
cancha.

Al afio 2023 persisten las dificultades del taldd en
especial las que tienen que ver la quebradas Molinos
aguas abajo, durante el afio se caen dos arboles y se
hace necesario talar uno dentro de las instalaciones
poniendo en riesgo mayor el terreno.

Cada uno de los proyectos educativos de ley requiere
de financiacion para su ejecucion durante cada
vigencia.

De otro lado, la institucion dotacibn de material
did4ctico y actualizacion del banco de textos de la
biblioteca.

Nuestra institucion cuenta en la actualidad con 46
docentes, 1 docente orientadora; 2 coordinadores; que
bajo la direccion del magister Daniel Gonzélez Raye,
cumplen con la tarea de educar y formar con vocaeion
empresarial a los nifios, nifias y jévenes de losbarfigs
Los Naranjos, Buenos aires, Primero de~Agosto,
Guayacanes, Playa Rica entre otrosmsde “questro
municipio.

1.2.2. Sede San Pedro Y San Pablo

El nombre fue escogido por un pérSonaje muy querido
en la historia del Municipio

el padre Vieira. SapfPedro wSan Pablo porque desde
los primeros tiempostdel

Cristianismo, San Pedre’y San Pablo, son venerados
como las primeras_columnas de

la iglesia cristiana."Su evocacion se celebra el 29 de
junio. Ambos son los fundadores de la Iglesia en
Roma, Madre y Maestra de todas las demas
comunidades cristianas. Ellos predicaron con gran
fortaleza el mensaje de salvacion; y ellos dieron, con
su martirio, el supremo testimonio de su fe en Cristo
muerto y resucitado. Pedro fue escogido para ser
cabeza de la Iglesia, y ahi en Roma fue el primer
obispo y se senté en la sede para regir y ensefiar.
Obispo de los obispos, padre y pastor, por eso recibio

el nombre de Papa. Pablo, predicador insigne, viajo
incansable durante treinta afios por todos los pueblos y
ciudades del Mediterraneo, llevando el mensaje de
salvacion.

Este dia, 29 de junio, también es conocido en el
mundo catélico como el Dia del Papa.

En el 2013, se le entrega a la Diocesis, uno de los
salones que lindan con la calle 50 que segln escritura
publica hacen parte ellos.

Desde el 2014, en esta sede Yfueron ubicados los
grados transicién, primerd W, segundo, en ambas
jornadas con el fin de eyjtax accidentes con nifios mas
grandes. Se construyen dos unidades sanitarias para
preescolar. Y en el #2017 S€ realiza la conexién a
internet, teléfono celulag yfijo. Se instalan camaras de
seguridad y se mejefa ja seguridad de los equipos de
computo y tabletas’\En el 2017 se recibe dotacion de
160 tabletas pafa/esta sede y a partir de ese mismo
afio los (Mifios 4de grado transicion a segundo de
maneraeotidiana emplean este recurso tecnoldgico.

En el'2018 se realiza el suministro e instalacién
de“wn’parque infantil, que beneficia a los nifios
de grados transicién.

Esta sede es beneficiaria del programa de
alimentacioén escolar, recibiendo diariamente 45
almuerzos.

Esta sede requiere reparaciones en su sistema
eléctrico el existente es obsoleto y sin conexiones para
equipos, revision del sistema de acueducto vy
alcantarillado, mantenimiento de la planta fisica y
muebles de la misma, consecucion de material
didactico y actualizacién de la biblioteca.

Las necesidades més sentidas en esta sede son
la reparacién y sustitucién de puertas, ventanas
y techos.

FECHA DE FUNDACION:
Afo 1973

FUNDADOR:
Jaime Giraldo Garcia

PROCESO DE FUNDACION:

Fue comunitario: mediante convites cargando piedras
y ladrillos para construir la Parroquia y la escuela,
donde el sefior Jaime Garcia era el duefio de todos los
Terrenos.
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Sus simbolos, asi como la mision y vision institucional,
son los mismos del colegio Juan Manuel Gonzalez, al
cual fue fusionado.

Direccioén:

CALLE 50 N° 14-14 Barrio Los Naranjos
1.1.3. Sede Sagrado Corazén De Jesus.

Se dio gracias a la celebracion del dia del Sagrado
Corazoén de Jesls. Cuenta la historia que en 16 de
junio de 1675 se le aparecié Nuestro Sefior y le mostré
su Corazon a Santa Margarita Maria de Alacoque. Su
Corazoén estaba rodeado de llamas de amor, coronado
de espinas, con una herida abierta de la cual brotaba
sangre y del interior de su corazon, salia una cruz.
Santa Margarita escuché a Nuestro Sefior decir: "He
aqui el Corazén que tanto ha amado a los hombres, y
en cambio, de la mayor parte de los hombres no recibe
nada mas que ingratitud, irreverencia y desprecio, en
este sacramento de amor."

Escuela rural Sagrado corazén de Jesus.

Hasta 1978 la escuela funcionaba en un segundo piso
de una casa de bahareque que existia al frente deun
puente viejo, que esté sobre el paso de laquehradasy
ese acceso viene desde arriba del sector delCrucero
que en ese tiempo era una trocha. Tedosel terreno
donde estd la escuela era de propiedad, del sefior
Roberto Gomez quien cedid elgterreng y«'se encuentra
en proceso de legalizacion.

En la actualidad es una sede caréacter urbano.

Desde el 2014, ennegsta, ‘sede fueron ubicados los
grados transicion,) pridero y segundo, en ambas
jornadas con el fin,de evitar accidentes con nifios mas
grandes.

En el 2017 se recibe dotacion de 60 tabletas para esta
sede y a partir de ese mismo afio los nifios de grado
transicion a segundo de manera cotidiana emplean
este recurso tecnologico. Se realiza conexion a
teléfono celular y fijo. Se instalan cémaras de
seguridad.

Las necesidades mas sentidas en esta sede son la

reparacion y sustitucién de puertas, ventanas y techos
y conexion a internet.

Esta sede requiere reparaciones en su sistema
eléctrico el existente es obsoleto y sin conexiones para
equipos, mantenimiento de la planta fisica y muebles
de la misma, reparacion de canales, construccion de
ventanales en las aulas 1y 2 para evitar que los nifios
estando en clase se mojen cuando llueve, construccién
de cubierta en el acceso cuando llueve los nifios se
mojan al ingresar y consecucion dg material didactico y
actualizacion de la biblioteca.

FECHA DE FUNDACION:

22 de junio del afio de 1977, dfa del sagrado corazén
de JeslUs. Se inigian labores con dos aulas
Unicamente.

Sus simbol@s, asi.como la misién y visién institucional,
son los niismosdel colegio
Juan Manbel Gonzélez, al cual fue fusionado.

DiteCcign; carrera 132 N° 35-18. Barrio Playa Rica
Dosguebradas.

2. MARCO REFERENCIAL
2.1 MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

Este municipio fue fundado el 6 de diciembre de 1972,
mediante ordenanza numero 012, donde el municipio
se desagrega de Santa Rosa de Cabal e inicia su vida
administrativa  autdoctono 'y  soberano  sobre
presupuestos y decisiones de caracter municipal
otorgados por la ley colombiana.

2.1.1. Localizacién geografica:

El municipio de Dosquebradas limita al norte con el
municipio de Santa Rosa de Cabal, al sur con el
municipio de Pereira, al oriente con el Departamento
del Tolima y al occidente con el municipio de Marsella.

Dosquebradas es uno de los 14 municipios del
Departamento de Risaralda. Fue fundado en 1944 y
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erigido municipio en 1972; con una superficie de 70.58
kilbmetros? y con una altitud de 1411 msnm. Posee un
clima templado himedo con temperatura promedio de
21° C.

Forma parte del Area Metropolitana junto con los
municipios de Pereira y La Virginia. Esta situado al
occidente de la cordillera central, sus alturas mas
importantes son: El Alto del Nudo, El Alto del Toro, El
Alto del Oso y el Alto de las Cruces.

Los afluentes méas importantes son El Rio Otun, que
marca limite con Pereira, y las quebradas: San José,
San Francisco y Dosquebradas. La micro cuenca
hidrografica del municipio cuenta con 26 quebradas de
caracter torrencial que desembocan en la quebrada
Dosquebradas, algunas de ellas son: La Chillona, la
Vibora, Cafiaveral, Los Molinos, los Micos y Frailes.

2.1.2 .Aspecto socio-economico:

Denominada como la ciudad industrial y empresarial
del departamento de Risaralda y del Eje cafetero; es el
municipio de mayor crecimiento poblacional, para gl
2023 se proyectd aproximadamente 230.086
habitantes; se ha venido consolidando a trawés/del
establecimiento de una gama de sectofes \de “la
produccion que facilitan e Interactian entre si\para la
manufactura, la prestacion de servicios ywuna.creciente
participacion comercial. Funcionag® fabrcas como:
Nestlé, Nicole, Postobdn, ABB\KestayAzul, CO&TEX
SAS, Molinera de Caldas, Arturo Call€; Frisby, Busscar
de Colombia y plasticos«Zenner entre otras. Ademas
existes varias microempresas de confecciones y
bodegas comercidlesgde , marcas reconocidas. La
cercania con lasCapitahdel departamento ha permitido
que el comercigf se® haya ido desarrollando mas
ampliamente en los\ltimos afios en este municipio.

En el municipio aun hay algunos cultivos de café,
platano, yuca, hortalizas y frutales. Se cria en menor
escala ganado vacuno, caballar y porcino, a la vez que
funcionan algunos criaderos de peces y granjas
avicolas.

2.1.3 Vias:

Dosquebradas estd cruzada por carreteras que son
vias obligadas entre los departamentos del Occidente
Colombiano. Ellas son: Via Panamericana, el Puente
Helicoidal, la variante Chinchina-El Pollo y la Romelia-
Turin. Existen antiguas vias veredales alternas que
comunican internamente el Municipio, en su mayoria
sin pavimentar o pavimentadas sélo por tramos.

2.1.4 Servicios de salud:

El Municipio cuenta a nivel de salud publica con el
hospital Santa Mofica y varios centros de salud;
algunas entidades ‘ppvadas como la Clinica Avellana y
la Clinica Guadalup€centros de atencion de EPS y
laboratorios#@linicas, dando cobertura del servicio al
95,7% dellaypablacion.

2.1.5%Servicios publicos:

A pesar de ser un municipio pujante, de alto
desarrollo industrial y micro empresarial, con una
desmedida tasa de crecimiento poblacional,

Dosquebradas cuenta con poca infraestructura en lo
que a servicios publicos se refiere, y tiene la limitante
de ser de altos costos para la comunidad.

Existe una buena cobertura en el sector eléctrico y de
alumbrado publico, a la vez el servicio de acueducto y
alcantarillado es suplido a través de acueductos
veredales, pozos privados y los acueductos de Santa
Rosa de Cabal y Pereira, cuyo servicio es
administrado por Empresa Municipal de Servicios.

La recoleccion de las basuras es regular,
Dosquebradas no cuenta con un relleno sanitario
propio teniendo que acudir al de Pereira, ni tampoco
con escombrera municipal, por estas razones existe un
grave problema de contaminacion ambiental ya que los
habitantes arrojan los desechos a las calles, zonas
verdes y quebradas.
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2.1.6 Aspecto politico:

El &rea urbana del municipio de Dosquebradas, se
encuentra dividida en doce (12) Comunas, cada una
de las zonas comprende los barrios y asentamientos.
La institucion educativa Juan Manuel Gonzalez y sus
sedes se encuentran ubicadas en las comunas: que a
continuacion se refieren:

COMUNA 1: Barrios Otiin - El Balso - Las Vegas
- La Graciela - La Esneda - La Badea — Inquilinos -
Minuto de Dios - Villa Alexandra - Pedregales.

COMUNA 2: El Paraiso - San Gregorio - San
Rafael - Olaya Herrera — Coogemela — Valher -
Fabio Le6n - La Cabafia - Pio Xll - Los Leones - El
Carmen - Los Cambulos - Alonso Valencia - Villa
Fanny - La Aurora - El Jap6n - Santiago Londofio -
Camilo Mejia Duque - Los Héroes - Vela etapa | y Il -
Los Abedules - Altos de Santa Monica - Las Garzas -
Villa Alguin - Villa Santa Monica - Villa Clara -
Panorama Center - Diana Turbay - Alvaro Patifio
Amariles l y Il - Saturno y La Sultana.

COMUNA 3: Los Olivos - Campestre etapa A, B,"C
y D - El Refugio — Tairona - El Oasis - Torres ‘del* S0l
Villa del Campestre - Maracay.

COMUNA 4: Santa Isabelsetapa®\y=ll - El Poblado
— Lucitania - Santa Clara - Pasadena:

COMUNA 5: ElgPradd — Terranova — Normandia
— Cocoli — Horizontes —

Mandalay - La Florésta - Santa Ménica - La Pradera -
Rincon del Lago - La Campifia

- Las Palmitas - Los Lagos - Los Rosales - Las
Violetas - Portal de Santa Moénica - Los Almendros -
Castellar de Santa Ménica — Catalina — Mansardas - El
Remanso - El Arco Iris - San Simén - Barlovento - Las
Quintas de Don Abel - La Pradera Alta etapa | y Il —
Marabel - La Calleja - Prado Verde.

COMUNA 6: Los Arrayanes — Inducentro —
Tarena - Buenos Aires — Guayacanes - La Primavera
- El Recreo - Villa Elena - San Félix - Villa del Campo
— Garma - Playa Rica - Félix Montoya - Villa Tury - Villa
Perla - Villa Mery - La Estacién

— Montana - La Pilarica.

COMUNA 7: El Progrésos; llos Cambulos - Los
Molinos - Pablo VI — Milan % a Esmeralda — Toreadles
- Girasol - Villa del Pilar\etapa | y Il — Villalébn —
Balalaika - Jardin _Colonial' | y Il - Las Colinas -
Jardines de Milan 5 Santa Lucia — Coomnes - Quintas
de Jardin Colgfiial%, ‘Bosques de Milan - Villa de los
Molinos.

COMUNA 8: Primero de Agosto — Modelo - El
Diamante - Nueva Granada — Martillo — Maglosa -
Barro Blanco — Guadualito - San Diego — Versalles -
Pasaje Zapata - Villa Tula - El Mirador.

COMUNA 9: Puerto Nuevo - Camilo Torres etapa I,
Il'y lll - Bella Vista — Sinai

- La Mariana - Divino Nifio JesuUs - Los Libertadores -
César Augusto Lopez Arias - El Prado - Solidaridad por
Colombia - Jupiter — Mercurio — Saturno - Venus etapa
I 'y Il - Villa Maria - Los Alpes - La Independencia -
Luis Carlos Galan Sarmiento - El Zafiro

- Portal de los Alpes — Meaux - Zaguan de las Villas.

COMUNA 10: Carlos Ariel Escobar - La Romelia
Alta y Baja - La Divisa — Galaxia - Las Acacias - Los
Pinos - Los Guamos - El Bosque Carbonero - La
Floresta - Estacion Gutiérrez - Villa Carola - Bosques
de la Acuarela - Lara Bonilla - El Rosal - El Chic6 - Villa
Colombia - La Semilla - Tejares de la Loma - Nuevo
Bosque.
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COMUNA 11: Los Milagros - Siete de Agosto - Santa
Teresita - La Castellana

- Arturo Lopez - La Capilla - Los Naranjos.

COMUNA 12: La Carmelita - San Fernando —
Guadalupe - San Nicolas - Centro Administrativo
Municipal CAM - Fabrisedas S.A - Casa de la Cultura -
Cruz Roja - Buenos Aires - Guadalupe.

La zona rural se encuentran conformada por las
siguientes veredas: Naranjales, Comuneros, Alto del
Toro, La Divisa, Alto del Oso, La Palma alta, La cima,
Filo Bonito, La Union, La Fria, Estanquillo, La
Esperanza, La Badea, Los Molinos Bella Vista,
Sabanitas, Roca Verde, La Primavera, Agua Azul, La
Rivera, La Argentina, El Chaquiro.

2.1.7 Aspecto cultural:

La poblacion Dosquebradense es de ascendencia
antioquefa, tolimense, valluna y caucana. Recibe
también numerosos pobladores de otras regiones del
pais y en el Ultimo afio poblacion venezolana en busca
de mejores oportunidades de trabajo y condiciones‘de
vida. Esta poblacion flotante es inestable pero €adasdia
mas densa, causando un crecimiento acélerado,que
no estq acorde con la infraestructura_de ‘servicios
publicos y comunitarios que posee. El munigipio ofrece
el servicio de biblioteca Municipal*a™a‘cual tienen
acceso sus habitantes .y MNa\ mayéria de las
instituciones cuentan con una sala“de informatica y
biblioteca.

Mayoritariamente, {los, habitantes del municipio
profesan la religion ‘Catglica; en cada parroquia se
celebran las fiestas, patronales correspondientes.,
aunque en los Ultimos afios han proliferado otras
religiones de caracter protestante y la conformacion
de sectas.

Es importante destacar el auge que ha tenido el
deporte a nivel municipal , con el aporte de las
instituciones educativas, las cuales han promovido
diferentes disciplinas deportivas entre los nifios y
jovenes.

Los sitios turisticos son: El Lago “La Pradera”, Piedras
del Alto del Toro, Las piedras Marcada Alto del Nudo,
y los miradores sobre las vias a Turin y al Pollo

2.1.8 Educacion:

La educacion escolar se imparte en 21 instituciones
publicas, atendiendo a cerca de 30.000 nifios y
jovenes aproximadamente. Los centros educativos
privados entre preescolares y media vocacional son
alrededor de 76.Hay presencia_de des universidades
como la UNAD y la ESAP.

3. MARCO TEORICO

3.1 FIL®SOFIATNSTITUCIONAL

La=~ INSTITUCION EDUCATIVA JUAN MANUEL
GONZALEZ esta orientada hacia una educacién
humanista, entendida como un proceso de
construccién de la persona en un ambiente de respeto,
autonomia y dignidad y potenciando todas las
dimensiones cognitivas, socio afectivo, comunicativo,
artistico, tecnolégico, biofisicas y cientificas que
favorezcan su liderazgo y participacion transformadora
en la realidad.

Interesados en una formacion humanista al servicio del
ser humano; la perspectiva educativa parte de un
concepto donde la misma persona esta en un proceso
de construccion permanente, y la institucion ofrece
desde su proyecto, la posibilidad del desarrollo de
habilidades personales, y comunitarias para su
posterior desempefio en la sociedad.

Algunos padres de familia comparten y colaboran en el
proceso educativo de sus hijos y garantizan en la
familia unas buenas relaciones interpersonales
basadas en la igualdad de derechos, deberes y en el
respeto reciproco de todos sus integrantes,
comprometiéndolos a participar en la marcha de la
institucion para garantizar una buena educacion,
acorde con las necesidades actuales.
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3.1.1 Misién

La Institucion Educativa Juan Manuel Gonzalez de
Dosquebradas Risaralda, forma integralmente a sus
estudiantes como Bachilleres Técnicos y Académicos,
haciéndolos competentes para convivir en armonia
como ciudadanos trascendentes y auténomos con
capacidad de liderazgo para desempefiarse en el
mundo académico y laboral teniendo claro su proyecto
de vida.

3.1.2 Visién

La Institucion Educativa Juan Manuel Gonzalez para el
afio 2023 sera reconocida en la regién por prestar
servicios educativos de calidad y por ocupar los
primeros lugares en la educacion oficial de
Dosquebradas, por la formacion integral de
estudiantes que respondan con compromiso personal
a las exigencias del mundo social y globalizado que
demanda seres humanos en bdsqueda permanente de
la excelencia.

3.1.3. Politica de Calidad

La Institucion Educativa Juan Manuel®Gonzalez
concibe la educacion como un servicio y derecho de
los estudiantes, que trabaja dia a dia ponla‘excelencia
educativa, a través del trabajo compremetido de sus
directivos, docentes y personalhde, apoyo para formar
ciudadanos integros, con capacidad de liderazgo,
emprendedores y competitivos gu& aplican los valores
y principios institugionales, , para transformar su
ambiente social.

3.1.4 Principiosiinstitucionales:

EXCELENCIA: es una meta de la institucion que
implica que cada miembro de la comunidad se
comprometa libremente a “dar lo mejor de si”
trascendiendo los limites del compromiso.

DIGNIDAD: el acto educativo se fundamenta en el
reconocimiento y aceptacion de las diferencias
individuales de todos y cada uno de los miembros de
la comunidad educativa, encontrando en ellos la

presencia viva de Dios.

DEMOCRATICA: buscamos construir ambientes que
favorecen la convivencia arménica y el crecimiento
integral de todos y cada uno de los miembros de la
comunidad educativa con el fin de incentivar en ellos
un compromiso personal, serio y responsable.

COMPROMISO: es compartir con los deméas en
especial con los mas necesitados,, desfavorecidos; un
proyecto educativo con el cual compremete sus vidas,
su tiempo, sus talentos y sus.bienes.

AUTONOMIA: la institucion busca orientar a todos sus
integrantes en el desatrollo 'de’la personalidad y en la
capacidad para asumiricon libertad y responsabilidad
sus derechos y Sus\d€beres.

EQUIDAD: #5e ‘manifiesta en cada persona de la
instituciod, ‘com@ actitud explicita en el convivir, que
permit€ ‘dana cada uno lo que le corresponde y lo que
necesita, para desarrollarse plenamente e inclusiva
con, igualdad y calidad educativa para todos, a través
acciones y estrategias de equidad e inclusion que
geheran respeto por la diversidad, la participacion, y la
interculturalidad.

LIBERTAD: favorece el desarrollo de la libertad de
cada persona, de conformidad con el papel que ésta
desempefia. Cada individuo se encuentra en esta
institucion por su propia voluntad, optar por aquello
que desea y asumir las consecuencias de sus
decisiones.

3.1.5 VALORES INSTITUCIONALES

CONVIVENCIA: Es la facultad para establecer
relaciones humanas célidas basadas en actitudes
como el respeto, la tolerancia, la armonia y el
compafierismo, con miras a que todos los miembros
de la comunidad educativa puedan convivir en paz,
reflejando la misma en todos los @mbitos de su vida.

AUTONOMIA: Es la claridad de los individuos en sus
posturas ideoldgicas, en la integridad de su
comportamiento y asertividad en la toma de
decisiones, buscando siempre el bienestar personal y
colectivo, responsable, coherente y
consecuentemente.
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TRASCENDENCIA: Es la conciencia que toma el ser
humano sobre su compromiso con los demas, con la
naturaleza y su necesidad espiritual de su progreso

individual enfocado hacia la realidad suprema del ser.

PERTENECIA: Es el amor, el respeto, el compromiso
personal y el cuidado por cada uno de los espacios,
equipos, materiales y simbolos institucionales; es el
orgullo de pertenecer a la comunidad juanmanuelista;
el representar con decoro a la institucion dentro y fuera
de la misma.

SOLIDARIDAD: Es el valor orientado al servicio
desinteresado para con las demas personas,
especialmente para con aquellos que mas lo
necesitan, en diferentes espacios, circunstancias y en
el momento oportuno.

ESPIRITUALIDAD: Es la certeza de saber que existe
un Ser Supremo que nos guia y nos orienta, que no
somos solo un cuerpo fisico sino que somos espiritu,
gue se debe cultivar para que nos conduzca hacia la
senda del Supremo Creador.

3.2 FUNDAMENTOS

3.2.1 Legales

3.2.1.1 La Constitucién Politica

Art. 67. La edu€aciomesfun derecho de la persona y
un servicio publice’ que tiene una funcidn social; con
ella se busca el acéeso al conocimiento, a la ciencia, a
la técnica, a los demas bienes y valores de la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a
los derechos humanos, a la paz, a la democracia; en
la practica del trabajo, la recreacion, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de

la educacidon que sera obligatoria entre los cinco y
los quince afios de edad y que comprenderd como
minimo, un afio de Preescolar y nueve de Educacion
Basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del
estado sin perjuicio del cobro de derechos académicos
a quienes puedan sufragarlos.

De igual manera se apoya en los Articulos 5, 42, 43,44
y 45 que tratan de los derechas_sociales, econémicos
y culturales con relacion a la preteccién’de la familia, la
muijer, el nifio y el adolescente.

3.21.2 La\Ley/Geveral de Educacion — Ley 115
de 1994,
Aft." 5%, De” conformidad con el Articulo 67 de la

Canstithicion  Politica, la educacion se desarrolla
atendiendo a los siguientes fines:

a. Asegurar el pleno desarrollo de la personalidad.

b. Formar en el respeto a la vida y a los derechos
humanos.

c. Formar para la participacién social.

d. Formar en el respeto a la autoridad y a la
nacionalidad.

e. Facilitar la adquisicion y promueve la generacion de
conocimientos cientificos y técnicos.

f. Formar en la comprension critica de la cultura
nacional y la diversidad étnica y cultural del pais.

g. Permitir acceder a los saberes cientificos, técnicos
y artisticos.

h. Crear y fomentar una conciencia de soberania
nacional, de solidaridad e integracion.

i. Desarrollar la capacidad critica, reflexiva y analitica.

j. Favorecer la creacion de una conciencia de
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conservacioén, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente.

k. Formar en la practica del trabajo.

I Formar para promover y conservar la salud y la
higiene.

m. Promocionar en la persona y en la sociedad la
capacidad para crear, investigar, adoptar tecnologias
necesarias para los procesos de desarrollo del pais.

3.2.1.3 La Ley 1098 de Infancia y Adolescencia

En especial sus articulos 26, 28, 31, 32, 36, 42,
43,44y 45,

3.2.2 Pedagogicos
3.2.2.1 Concepcion de la i.e. Juan Manuel Gonzalez

En la actualidad fundamentamos nuestra gestion
institucional en el marco del humanismo educativo, ¢el
constructivismo pedagoégico, la escuela incluyente=y la
promocién social.

Con enfogue Pedagdgico Humanista, toma como eje
de trabajo, las potenciales innatas.de, la, persona
(educando) con el objetivo de desanrollaryal maximo la
individualizacion  -que  nd N\ significa  formarlo
aisladamente -, sino trabajar a‘jla persona como
totalidad del proceso desensefianza y aprendizaje. En
otras palabras, humanizar, al hombre mas alla de
cualquier avance “euahtitativo, privilegiando por lo
tanto, el degarfgllo\glalitativo que le permita
transformar el entgrno®en el que vive y asegurarse una
mejor calidad de vida. Al respecto, agrega Cardona: "El
ser humano estd constituido originariamente
(ontolégicamente) por su esencia racional, pero se
auto constituye dinamicamente (éticamente) mediante
su obrar libre que va conformando su modo de ser
propio, su caracter: su ethos". Sabemos que esto no
es facil, pero tampoco imposible mas aln si
consideramos nuestra heterogénea realidad
colombiana, que afronta histéricamente problemas

medulares como la corrupcién, la inequidad vy la
violencia social que ha crecido de forma alarmante en
esta Ultima década. Este es nuestro reto como pais, y
en medio de esas circunstancias la escuela esta
llamada a contribuir en la visiéon de futuro de nuestra
Colombia, a través de la formacion de personas con un
enorme sentido de responsabilidad social y esto sélo
es posible con una auténtica y soélida educacién en
valores y un comportamiento ético que tome en serio a
las personas (educando) en sw~dignidad, en sus
aspiraciones.

Por eso el objetivo fundamentalie los centros de
ensefianza media debe®ser eddcar, formar hombres
integros, personas: tarea quefno se puede cumplir sin
la cooperacion degla, inteligencia y de la libertad de
cada uno. Para_ese hay que apelar a la persona. El
alumno no es*umOrdenador, donde se entrega una
carga deinfarmacion codificada, y luego, pulsando
determinados, Yresortes, se obtiene la respuesta
deseada. \Se trata, por el contrario, de solicitar la
inteligeépcia - y no solo ni primordialmente la razén
cuantificadora - y la libertad personal, de desarrollar
s6lidas virtudes intelectuales y morales. Virtudes que,
para ser tales, han de estar armonicamente ordenadas
al fin del hombre, de la persona, han de estar
integradas entre si y dirigidas al bien.

El Enfoque Pedagogico Humanista (1), posee tres
principios fundamentales para asegurar una educacién
personalizada del educando: el primero de ellos es la
SINGULARIDAD que considera al ser humano como
Gnico e irrepetible; el segundo, la AUTONOMIA
desarrollando en el estudiante la capacidad de elegir y
hacer con responsabilidad; por ultimo, la APERTURA,
utilizando la comunicacién y el didlogo como
herramientas eficaces para una sana convivencia,
construyendo una cultura de paz y fortaleciendo la
democracia como modelo de sociedad.

Por otro lado, este enfoque pedagogico prioriza la
educacién personalizada del educando, atendiendo
sus diferentes dimensiones humanas, asi tenemos: la
dimension SOMATICA que busca la formacion del
cuerpo desde lo fisico hasta lo mental, otra es la
dimension AFECTIVA, modelando los sentimientos y
afectos de la persona para que se integre
positivamente en su medio familiar, amical y social,
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también le interesa la dimension INTELECTIVA -
COGNOSCITIVA del estudiante, procurando la
formacion de la inteligencia tomando en cuenta las
habilidades innatas de la persona y utilizando las
nuevas teorias del conocimiento para elevar el nivel
intelectual del hombre, recurso basico para una
auténtica revolucion y transformacioén social. Asimismo,
le preocupa desarrollar en el alumno, la dimensién
VOLITIVA buscando que este ejerza su voluntad con
libertad, que importante resulta en* esto tiempos hablar
de esta dimensién humana, un buen numero de
adolescentes y jovenes que se encuentra en formacion
escolar carecen de falta de voluntad para el estudio,
ha ingresado en ellos cierto conformismo y buscan
casi siempre el camino més facil para alcanzar sus
objetivos, indudablemente no podemos negar que es
la sociedad la que les presenta esos modelos de
distintas

maneras, de ahi la necesidad que el educador procure

formar en ellos habitos perfectivos para su Optima
realizacién personal, ya que el habito es un elemento
primordialmente ético, el habito es la especificacion del
modo de ser de una persona. Por (ltimo, tenemos la
dimensién TRASCENDENTE del hombre, brindando
una formacién coherente de vida, es decir, urge
desarrollar en el adolescente una toma de cancieneia
de acuerdo a su grado de madurez que le asegure upa
vida fructifera para su realizacion personal viviendo en
sociedad.

Como podemos darnos cugnta, N\hablar de una
educacién personalizada en una “ealidad como la
nuestra, no es facil. Es la esclela la que debe
replantear el proceso deformacion escolar a través de
los educadores, pero incluyendo verdaderamente en
este, al alumno y,a suffamilia como actores educativos
y protagonistaside la historia de la humanidad.

BIBLIOGRAFIA

e Altrejos,F. "Etica en la profesiones”
(ensayo). En: 2010 Etica y Educacién.
Médulo auto instructivo. UPAO, Trujillo.

3.2.2.2 Vision pedagégica contemporanea.

Al conducir procesos de crecimiento cognitivos y de
madurez tanto personales como grupales en una
comunidad educativa, es necesario que la eleccion de
modelos pedagdégicos recaigan sobre planteamientos
que asi lo permitan, y enriquecida con las inquietudes
actuales de este tipo, para lo cual la comunidad
educativa propuso, en este caso, la Escuela Histdrico
Cultural:  Vygotsky, la teoriam, pedagogica del
Aprendizaje Significativo, inspitada emDavid Ausubel y
los postulados de la Educacion| Transformadora de
Pablo Freire. Después dexreflexionar sobre el modelo
mas adecuado para la Instituciéh de acuerdo con la
filosofia institucional, s& optoypor el Modelo Histdrico-
cultural. Para ek, ‘taso de Transicion, los
fundamentos | pedagodicos estan basados en el
constructivisma, #por ser una eleccion tomada desde
la Secretaria\\de*Educacion Municipal, que unida al
modelo seleccionado complementa la visién
pedag@gica‘en la que se quiere educar.

Hoysper hoy es cada vez mas claro que en el centro de
[a,educacién deben estar el respeto y la libertad por la
persona en su sentido méas profundo; en palabras de
Humberto Maturana Remesan, Profesor de la facultad
de Ciencias de la Universidad de Chile, podemos
encontrar expresado este pensamiento:

“la institucion educativa deberia cumplir un papel
muy importante en la formacion humana, creando
espacios para que los nifios puedan crecer como seres
humanos integros, que puedan ser seres sociales,
ciudadanos, adecuados y propios a la comunidad a la
que pertenecen”.

Una adecuada vision pedagdgica, ayuda a que la
formacion de nuestros nifios y jovenes sea coherente,
no soélo con los principios, sino también con los fines
que se pretenden.

3.2.2.2.1. Escuela
pedagdgico institucional

histérica  cultural.  Modelo

En las semanas de desarrollo institucional de enero de
2018, se realiza una revision rigurosa de modelo
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pedagdgico que aplica la institucion educativa para ello
se realiza una encuesta con todos los docentes, sobre
su practica pedagdgica y son revisados y analizados
los resultados a la luz de los soportes tedricos, lo que
lleva a la unificacion y claridad sobre nuestro modelo
pedagdgico. Sustentacion teérica a continuacion
descrita.

La Escuela Histérico Cultural, Vygotsky 1896 -
1934) plantea que el desarrollo psicolégico superior
del individuo singular, es parte y resultado de la
evolucién general de la humanidad: éste en efecto, no
es pensable aisladamente si no que tiene en cuenta
todo el camino precedente de la historia humana y al
mismo tiempo su participacion en la vida de la
sociedad y de sus contemporaneos,

Segun Vygotsky, la actividad del sujeto esta
mediatizada por herramientas, signos y simbolos, que
son el resultado de la cultura y del desarrollo del
individuo. El signo posee una funcion mediadora que
busca influir psicolégicamente en la conducta del otro,
como significado. El lenguaje, como una herramienta
excelente para la transmision de la cultura, por medio
de la cual hace no sélo herederos del conocimiento,
sino que también se adapta e incluso produce nueyos
conocimientos que le aporten a ella misma, a la ci€fgcia
y a la tecnologia, tarea necesaria en toda,institucion
educativa y sin la cual pierde su valor, em\gspecial
cuando se convierte en simple repetidora“de algunos
contenidos del vasto saber. Esnecesario hacer
hincapié en que, en la Bésica y Media\I€Cnica, es un
reto institucional, fundamentar\e\ nquietar a los
estudiantes para que ellos mismos/se encaminen mas
tarde por los caminos de'la construccién del saber real.

Vygotsky plantea latcgncepcion sociocultural sobre la
conciencia hufmana cemo un hecho que no es
puramente individual sino que se acompafia de
factores como el biologico, el histérico y el social,
donde el lenguaje es la herramienta de contacto social,
“todas nuestras acciones estan mediadas por el
lenguaje”, es decir, la personalidad crece con base
en la sociabilidad siendo éste un facilitador del
Boletin del programa de educacién popular “El
mensajero” N° 87-88 p2. CIDE, 1997 desarrollo
psicolégico que marca el proceso de aprendizaje como
ser pensante y comunicante, “el lenguaje reestructura

la conciencia”

Se plantea entonces una féormula para el trabajo en la
psicopedagogia, la zona de desarrollo préximo, que se
entiende como una constante transformacion de afuera
hacia adentro, mediante situaciones de aprendizaje
que la provocan. Esta zona la podemos interpretar
como la distancia entre el desarrollo real del nifo, el
cual se puede determinar a partir de la resolucién
independiente de problemas y el nivel mas elevado del
desarrollo potencial, determinado®persla resoluciéon de
problemas bajo la guia 4de" un “adulto o en la
colaboracion con sus iguales \mé@$§ capacitados. Se
trata de espacios dinamicos|enYes que el nifio aprende
con la ayuda de otro,go queyén el futuro puede hacer
por si solo. En palabfasy de Vygotsky “la zona de
desarrollo potencial’_ésta dada por la “divergencia
entre el nivel,de daysolucion de las tareas desarrolladas
bajo la guia y'con+la ayuda de los adultos, y el nivel de
las tareas\desarrolladas automaticamente por el nifio”.
Basade en esta concepcion del aprendizaje, Vygotsky
farmdla, otro postulado sobre el doble desarrollo: “En el
desarrollo psiquico del nifio toda funcion aparece en
escena dos veces, en dos planos: primero, en el social
¥ luego en el psicoldgico; primero entre las personas
como una categoria interpsiquica y luego dentro
del nifio como una categoria intrapsiquica”.

Esto significa un cambio decisivo en la relacion
instruccién—desarrollo, innovando radicalmente el
modo tradicional de plantear el problema de las
“intervenciones pedagdgicas” que parten de lo que el
nifio puede hacer por si soélo, postergando
inconscientemente su capacidad de aprendizaje hacia
aquello que en apariencia no puede alcanzar. Asi, la
Unica “ensefianza eficaz es la que promueve el
desarrollo”, suscitandolo; por ello toda actividad
pedagdgica debe fundarse no en el ayer sino en su
mafiana. Esto no quiere decir que no se tenga
presente el desarrollo mental del aprendiz, sino que
también se debe tomar en cuenta su potencial que es
el que le permite conocer y promover el futuro; esto
s6lo puede ocurrir con la guia de un adulto, el maestro,
quien debe saber plantear al estudiante una propuesta
de altas expectativas que le permita, alcanzar
excelentes niveles de  desenvolvimiento en
competencias y habilidades.
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3.2.2.2.2. Constructivismo.

El constructivismo es un movimiento pedagdégico que
se desarrollé en la cultura hacia 1930, a partir de los
estudios de Piaget, en Suiza y de Vygotsky, en Rusia.

El constructivismo otorga a la ensefianza un lugar
secundario en el aprendizaje y centra sus esfuerzos en
promover situaciones reales en las cuales el nifio
asocie la adquisicion del conocimiento con su vida
diaria.

La construccion del conocimiento se da cuando el nifio
afirma o complementa su hipétesis y elabora sus
propias conclusiones, segun el nivel de desarrollo en
que se encuentra. El nifio aprende usando lo que sabe
con fines funcionales y significativos.

El constructivismo propone fomentar el aprendizaje
basado en la adquisicion del saber en proyectos reales
y funcionales que motivan al nifio a resignificar sus
elaboraciones conceptuales, partiendo del pre
conocimiento del nifio, sobre el cual se apoya para
ampliar sus competencias cognitivas, sin ignorar Ji
anular las que tenia anteriormente.

El constructivismo concibe al nifio como unser Unice’y
radicalmente distinto del adulto; propone “gue los
educadores establezcan una relacion mly cercana con
sus estudiantes con el fin de descubpmlOs procesos
cognoscitivos innatos de los #ifios Wde entender la
sicologia infantil. Para alcanzam, este objetivo, el
maestro y el nifio fundamentan*su relacion en el
dialogo, en el que amboshinterlocutores entregaran lo
que saben al 4@trop para construir su propio
conocimiento destayrealidad.

Esta propuesta busca generar en los educandos
actitud de investigacion, desarrollo de la autonomia,
respeto en la confrontacion de ideas, cooperacion,
tolerancia y valoracion de la diferencia. Es una
propuesta profundamente humana, llena de retos y de
incalculables logros, donde los adultos interactian
para conocer y respetar el mundo del otro.

De acuerdo con el constructivismo, el educando
produce aprendizaje en el dialogo con los otros, es un

conocer que no sucede aislado de la cultura ni de
quienes se la transmiten y con quienes la recrea. Ya,
Miguel de Montaigne pensando en la necesidad de
enseflar mas a ser que a saber, afirmé: “hacerles
gustar las cosas... ya abriéndoles el camino, ya
dejandoles que lo abran ellos mismos, hablando con
ellos, no segun nuestras facultades, sino segin las
facultades de su alma, invitandoles a libar aqui y alla
en las flores (como las abejas) que hacen luego su
propia miel, que no es ni tomillo, ni"mejorana”.

Los otros, en especial 4el® maestro, son pues,
mediadores del aprendizaje, E| d6cente posee una
importancia relevante. El les™quien puede guiar y
desencadenar proces@s en\dos cuales el estudiante
debe ser cada vezés'‘autbnomo, libre segun Freire y
segun Santa{Juapd, ya que se ha de formar a la
persona integralmente, sin segmentarla; que tenga
“una cabeza bjien“hecha, mejor que bien llena” .

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

*  Propiciar una formacion integral que lleve al
educando a un crecimiento y una madurez
que lo habiliten para asumir, su vida en forma
ética , innovadora y productiva, acorde con
los principios y fundamentos que animan el
que hacer de la institucion.

4.2.1 Objetivos Especificos:

* Propiciar un ambiente educativo que facilite
el proceso de crecimiento integral de la
comunidad educativa, dentro del cual la
convivencia sea el motor para formar
personas comprometidas con la justicia vivida
como compromiso personal, familiar y social.

»  Aportar elementos formativos que permitan la
construccion de sujetos sociales que
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contribuyan a una transformacion
humanizante de las condiciones
socioculturales de las comunidades en las
que interacttan.

Promover la conservacion del medio
ambiente y el fortalecimiento de la identidad
cultural regional y nacional, a través de la
participacion en la creacion y funcionamiento
de organizaciones y el establecimiento de
programas gque generen acciones concretas y
invaluables.

Generar espacios académicos, ludicos,
deportivos, formativos, y laborales que se
caractericen por ser motivantes y acogedores
gue permitan desempefios y practicas cada
vez mas humanizantes.

Establecer unas condiciones ambientales,
laborales y de capacitacién permanente que
sea garantia de bienestar y tranquilidad para
todos los miembros de la comunidad
educativa, que participen de forma ética y
comprometida en la elaboracion, ejecucion,
desarrollo y renovacion continua del P.E.IN\y
que permitan al mismo tieMpo FNa
conformacion y el fortalecimientos de\Una
familia educativa y académica\, “unida
sélidamente por sentimientos“deNidentidad,
compromiso.

Propiciar una continua reflexion pedagogica y
comunitaria mediante procesos de
organizacion, y participaciones que permitan
el desarfollop exitoso y la renovacion
permanénte de nlestra labor pedagdgica.

Conservarsy nuestros buenos resultados y
mejorar en otros, en las evaluaciones
practicadas por el estado a nuestros
estudiantes.

Fortalecer y diversificar nuestras relaciones
con ofras instituciones estatales y con
diversas organizaciones del sector privado.

Establecer mecanismos de acercamiento
con los acudientes de los estudiantes con
la institucion y sus hijos.

Formar en los estudiantes conciencia critica
frente a las instituciones gubernamentales,
para desarrollar la participacion en los
procesos democraticos, partiendo de su
familia y proyectandose a la sociedad.

Propiciar en los estudiantes una actitud
cientifica e investigativa) deldsaber y de la
realidad social, mediante Actividades tedrico
practicas.

Planear actividades extracurriculares que
promueviangen Ylos estudiantes, el contacto
con |& realidad laboral, social, econémica y
ambiental,

Desatrollar las capacidades fundamentales
del desarrollo motor y la educacioén fisica,
mediante actividades recreativas y deportivas.

Identificar los niveles de desarrollo y las
dificultades de aprendizaje en los estudiantes.

Optimizar los procesos metodolégicos de
enseflanza — aprendizaje que lleven a los
estudiantes a mejores desempefios
integrales.

Brindar diferentes alternativas para la
utilizacién del tiempo libre en actividades
recreativas, deportivas, culturales y otras.

Formar a los estudiantes en el respeto y
cuidado de los recursos naturales.

Educar a los estudiantes para un manejo
responsable y armoénico de la sexualidad y
afectividad.

Crear programas que incluyan como punto
fundamental la prevencion de
enfermedades y conservacion de la salud.

Fomentar en los estudiantes el respeto por las
instalaciones educativas y los diferentes
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enseres utilizados en la tarea escolar.

5. DIAGNOSTICO

5.1 ENCUESTA SITUACIONAL

51.1

5.1.1.1 Jornada Mafiana

Sede Juan Manuel Gonzélez

5.5.1.2 Jornada tarde

Barrios

%
estudiantes

Los Naranjos

AN

27,61%

Playa Rica

r\Q‘\"

96%%

(menos de 20 estudiantes por
barrio, total barrios 38)

Santa Teresita 4‘ V’ 5,71%%
Bosques de I? 5.07%
Barrios % estudiantes
Buenos A| 4.44%
Los Naranjos 21% N
cy \ 4.44%
Santa Teresita 13.32% ﬁ
\@a-(a Campo 4.44%
Camilo Torres 5.76% Q"
,\ Guayacanes 3,17%
Buenos Aires 4.8% \
’« San Diego 3.17%
Playa Rica 4.6%
{\ Margen izqg. Av. Simén Bolivar 10,15%
. A J
Villa del Campo N @ (menos de 10 estudiantes por
A \ barrio, total barrios 18)
Bombay ) .8%
A Margen der. Av. Simén Bolivar 22.94%
La Capilla \s 3.8%
. (menos de 10 estudiantes por
4 io, total ios 2
Cerro Azul 3.8% barrio, total barrios 23)
Margen izq. Av. Simvén Bolivar 21% Rural y otros municipios 1.26
(menos de 20 estudiantes por
barrio, total barrios 17)
5.1.2 Sede San Pedro y San Pablo
Margen der. Av. Simén Bolivar 17.62% Barri %
arrios o

estudiantes
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Los Naranjos 44.33% Bombay 8.82%
Santa Teresita 5,66%% Rural 8.82%
San Diego 5,66% Los Naranjos 7.35
Bosques de la Acuarela 5.07% Margen izqg. Av. Simén Bolivar 26.5%
(menos de 5 estudiantes por
0,
Bombay 4.24% barrio, total barrios 12) Qb
Buenos Aires 3,77%

\%

Margen izg. Av. Simén Bolivar 21.22% %
(menos de 8 estudiantes por 5.2 BAJA MO ON PARA EL ESTUDIO:
barrio, total barrios 19) ‘(G

Margen der. Av. Simén Bolivar 10,05%

(menos de 8 estudiantes por t

barrio, total barrios 13) dad educativa y su entorno. Dichos aspectos

T,
la,c

Xf:z lacionados con los objetivos que se han
trazado para el P.E.lL recolectados a través de

&ncuesta con padres y/o estudiantes.
(b? Con base en los parametros de ubicacion geogréfica,

repitencia y aplazamientos, se analiza la baja
motivacién para el estudio como disminucién

ostensible del interés por parte de los estudiantes para
d d 5 d estudiar, investigar y ampliar cada uno de los
5.1.3  Sede Sagrado Corazon de aprendizajes en las diferentes asignaturas que
x comprenden el plan de estudios.
«
Barrios \‘ %
. estudiantes Los datos se midieron basados en la cantidad de
A v educandos matriculados, asi se pudo concluir que de
Buenos Aires Y A d 17.64% 1247 estudiantes matriculados el presente afo, la
mayoria viven en el barrio los naranjos y barrios
Guayacanes 11.76% aledafios.
Playa Rica 10.29%
Esto indica que la distancia entre el colegio y los
Los Reyes 8.82% hogares para los estudiantes no es prioritariamente
un aspecto que disminuya la disponibilidad del tiempo

requerido para actividades extra escolares a
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desarrollar.

Entre otras causas encontramos: la descomposicion
familiar, el desentendimiento y el desconocimiento de
las expectativas de los hijos de parte de los padres; la
falta de oportunidades laborales y de estudios
superiores; el facilismo y la ley del menor esfuerzo,
debido a la falta de motivaciones amplias de parte de
la sociedad en general y elementos distractores tales
como discotecas, fiestas, conciertos, paseos a
cualquier hora y dia de la semana y principalmente las
nuevas tecnologias.

Con el cambio actitudinal del estudiantado se pierde la
oportunidad de apropiarse de los conocimientos con
sentido critico ante la sociedad y el avance vertiginoso
de la tecnologia.

El esfuerzo fisico mental y econémico de parte de los
padres de familia hacia sus hijos, durante el afio
lectivo, se ve perdido en gran forma cuando al finalizar
dicho periodo su hijo no ha alcanzado los logros
propuestos por la instituciéon educativa.

El grueso de actividades que la institucion realiza
antes, durante y después de finalizado el petjoda’de
estudio, en ocasiones se ve afectado per.Ja“bdja
motivacion de los estudiantes para llegar,a cumplir con
las metas propuestas. Debido a ello, \la“Ninstitucion
evalud, revisO y propuso nuevas estiategias; las cuales
quedaron consignadas en la résglucién“de evaluacién
institucional del afio lectivo 2012 y huéva revision en el
2015.

Entre otras, se preténde:

e Propiclar Jen, los estudiantes una actitud
cientifica™e investigativa del saber y de la
realidad social mediante actitudes tedrico
practicas.

e Planear actividades extracurriculares que
promuevan en los estudiantes, el contacto
con la realidad laboral, social, econémica y
ambiental.

e Crear un ambiente de familiaridad que

repercuta en los estudiantes y en sus hogares
para fortalecer valores tales como: amor,
confianza, apoyo, reciprocidad, respeto,
tolerancia, equidad, responsabilidad,
comunicacion asertiva, trabajo etc.

e Organizar y promover una capacitacion
constante que actualice los procesos de
cambio a la comunidad educativa en sus
diferentes niveles

e Establecer una comunicacionségil y oportuna
entre la Institucign Y la‘eomiinidad educativa.

53 DESCOMPOSICION FAMILIAR

Debidoe=a muliples factores que afectan la vida familiar,
Ie§™hijes sufren las consecuencias del abandono y
desatencion de los padres llegando a la
descOmposicion familiar que afecta el normal
desarrollo de la nifiez y la juventud, que conlleva a la
Vez a la descomposicion social, flagelo de época a
nivel mundial.

Con base en datos estadisticos los estudiantes de la
Institucion Educativa Juan Manuel Gonzalez; el 38%
viven con los padres, el 34.4% so6lo con la madre; el
18% con el padre, el 28.8% viven con familiares
(abuelos, tios, hermanos) y el 2.2% viven con
personas particulares.

Se puede observar que el 42% de la poblacion
estudiantil de la Institucion Educativa Juan Manuel
Gonzalez sufre las consecuencias de la
descomposicion familiar. En la mayoria de los
hogares, ambos padres trabajan y los nifios/jovenes
permanecen solos o al cuidado de otras personas la
mayor parte del dia y esto repercute en el rendimiento
escolar y el comportamiento social dentro y fuera de la
institucion; ademas se evidencia un nivel socio-
econdmico bajo.
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5.4 HABILIDADES FiSICAS, ESTETICAS Y
ARTISTICAS:

Los estudiantes de la INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN MANUEL GONZALEZ

Cuentan con espacios para desarrollar las siguientes
habilidades:

e Habilidades fisicas: deportes como
baloncesto , el voleibol, el fatbol entre otras.

e Habilidades estéticas: manualidades.

e Habilidades artisticas como la danza y el
teatro.

Las habilidades fisicas de los estudiantes de la
Institucion Educativa Juan Manuel Gonzalez han
desarrollado paulatinamente desde 2005, afio en el
cual se conformé el equipo de fltbol, que ha sido
representativo para la institucion y el municipio y en
afio 2017 con la llegada de la docente Adriana Ospiqa;
se da un gran impulso en la formacién depaertifajeh
voleibol.

Los estudiantes manifiestan gran intérés por las
diferentes actividades culturales que, “se *realizan;
participan con gran derroche .y\entuSiasmo con
actividades que preparan ellos mismg con estimulo de
los maestros. Asi también desde gllafio 2014 hasta el
2019 contamos con nuestra propia banda marcial,
donde participa un béien nimeto de estudiantes que ya
ha hecho varias_presentaciones a nivel institucional y
municipal. A fartir del” periodo de pandemia se
suspendio la banda y es retomada en el 2023.

Los profesores encargados del area de Artistica
procuran despertar al maximo la creatividad de los
estudiantes, al elaborar trabajos con material reciclado,
pues les permite ser originales, les despierta
conciencia ecolégica y ponen en practica el orden y el
buen gusto.

Se propone hacer énfasis en:

e Planear actividades de integracion donde
se incluya a toda la comunidad educativa.

e Lograr el desarrollo motor a través de la

Educacion Fisica mediante actividades
recreativas y deportivas.
e Brindar diferentes alternativas para la

utilizacién del tiempo libre en actividades
recreativas, deportivas, culturales y otras.

e Fomentar actividades \donde se puedan
desarrollar las_\aptitudes artisticas vy
culturales de los estudiantes.

e Desde la coordinacion y desde el 2014, se
lidera “elf_proyécto Ojitos Lectores, que
promuyéveNa“lectura, la escritura y la oralidad
y ti€he 'dentro de sus camparias la proteccion
den los” animales y los adultos mayores.
Realizando cada afio un concurso de Crénica
Ipfantil, con convocatoria a nivel nacional a
partir del 2016.

55 FACILIDAD PARA ASIMILAR LA NUEVA
TECNOLOGIA:

La manifiesta presencia de artefactos electronicos para
el procesamiento automatico de informacion, en los
ambitos cotidianos de la vida social, ha hecho pensar
en la tecnologia como sinénimo de informatica de uso
de equipos y paquetes, por lo cual el tema merece
especial atencion.

La Institucion Educativa Juan Manuel Gonzélez
cuenta con a partir del 2023 con dos salas de
informatica en la sede principal.

5.6 RELACIONES INTERINSTITUCIONALES:

Atendiendo a los cambios presentados actualmente
a nivel educativo se ha pretendido crear mas
espacios de sensibilizacion en las estudiantes, que
conlleven, no s6lo a un mejor desempefio académico
sino también a una formacion integral que beneficie al
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desarrollo de una personalidad sélida. Se han hecho
contratos con diferentes entidades municipales y
departamentales para el desarrollo de la préactica
empresarial en la técnica y trabajo social para los
estudiantes de grado décimo y undécimo entre ellas

tenemos:  Ecopetrol, Camara de  Comercio,
Transportadora de Risaralda, Alcaldia de
Dosquebradas.

A través del Proyecto Qjitos Lectores y su concurso de
cronica, se ha establecido contacto y relaciones
directas con al menos 2000 instituciones educativas
del paisy 96 secretarias de educacion.

5.7 INTEGRACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

El Consejo Padres de Familia integra a todos los
acudientes de los estudiantes desde grado 0 hasta
grado 11° ellos apoyan actividades de Ila
institucion, y mantienen una buena comunicacion y
relacién con las directivas del colegio, favoreciendo
ademas las relaciones de docentes y estudiantes
quienes se vinculan mas a los procesos educativos.

Existe un ambiente de amistad y familiaridad en el.que
se integra, valora y respeta el aporte de todosflos
integrantes de la comunidad educativa.

Dentro del cronograma de actividadesy,laninstitucion
incluye eventos con los estudiantes “como0:  salidas
pedagbgicas y recreativasf\ornadas’ culturales y
deportivas, eventos inter clases eipter institucionales,
celebracion de la fiesta del nifio para Primaria, visitas
grupales por grado a lazBihlioteca por parte de los
nifios de primaria acompafiados por el docente y uno
de padres, las\maratofies de lectura de primaria,
festival de lectura y desfiles literarios.

En la institucion , se viene desarrollado un programa
de escuela de padres, donde se les ayuda a
comprender mejor las actitudes de los estudiantes
para que cada dia mejoren las relaciones padres e
hijos; se realizan jornadas complementarias con el
apoyo de Comfamiliar Risaralda.

Visto este aspecto asi, se puede concluir que:

e EI trabajo conjunto ha repercutido
directamente en el bienestar de los
estudiantes.

e Las actividades de integracion han permitido
un conocimiento mas amplio acerca de las
diferencias personales de las estudiantes y
poder asi hacer una interencion mas acorde
a cada estudiante.

6. PERFIL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA JUAN
MANUEL GONZALEZ:

La Institucion'Edueativa Juan Manuel Gonzalez, esta
al servicio gtlel( crecimiento integral de todos las
personasfgue, .,eonforman la comunidad educativa:
estudiantes, padres de familia, profesores, personal
administrativo y de servicios; en su doble dimension
petsonal y social, dentro de un proceso responsable y
personalizado que permite el desarrollo de sus valores
Rumanos y los lleva a un compromiso libre y
responsable en la construccion de una sociedad mas
justa y mas humana.

Fortaleciendo el compromiso con el mejoramiento
continuo de todos nuestros procesos, con el fin de
mejorar y renovar continuamente nuestra propuesta
educativa.

6.1 PERFIL DE LOS ESTUDIANTES

El estudiante Juanmanuelista es una persona
interesada en su proceso formativo integral, cultivando
valores como la responsabilidad, la autonomia, la
solidaridad, el sentido de pertenencia por su institucion
y disposicidn para servir a sus semejantes

6.2 PERFIL DEL DOCENTE:

El docente Juanmanuelista es un profesional con
vocacion de servicio, con una mente abierta al cambio,
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es innovador, tolerante, respetuoso, auténomo,
solidario y muy comprometido con su quehacer
pedagdgico, que demuestra un gran sentido de
pertenencia por la institucion y se preocupa por la
formacion integral de sus estudiantes.

6.3 PERFIL DEL DIRECTIVO DOCENTE:

Es un profesional con vocacién de servicio, que
cumple rectamente con sus funciones, es receptivo,
con la mente abierta al cambio, que actia con
imparcialidad, es humilde, generoso, humano,
honesto, respetuoso, es un lider para la comunidad y
siempre demuestra sentido de pertenencia por su

institucion.
6.4 PERFIL DEL PADRE DE FAMILIA:

Son personas responsables, comprometidas con la

colaboradores, tolerantes y que demuestran senti%

pertenencia por la institucion.

6.5 PERFIL DE LOS ADMINIST OS*Y DE
SERVICIOS GENERALES:

Son personas responsables, ¢
labor que desempefian en la institucion educativa,
diligentes, respetuosas, laboradores, tolerantes y
que demuestran idos de pertenencia por la

institucion.

6.6 RECURSOS HUMANOS

Instancia de Nivel Docentes
comunidad educativo
Sagrado Corazén Transicion 1
Primaria 2
San Pedro y San Transiciéon 2
Pablo Primaria 7
Juan Manuel Primaria 9

Gonzélez Secundaria 22
Media Técnica 3
Administrativos 03
Directivos 03
De Servicios Generales 03

De de Vigilancia- Porteros 04

N

1.223 estudiantes matriculados y registrados en el

6.6.2 S:

6.6.1 Educandos:

titucion Educativa Juan Manuel Gonzalez

\;ggon un excelente grupo de 46 educadores; con

los de licenciados, profesionales, especialistas,

labor formativa de sus hijos, diligentes, respetuosas,ggaagISter y proceso continuo de formacion, los cuales

son los principales formadores de los estudiantes, con
una personalidad equilibrada, capacidad de escucha y
a la vez firmeza.

Se cuenta en el 2023 con 21 maestros de primaria, 19
propiedad, 2 en provisonalidad por vacancia definitiva
y en bachiller se cuenta con 23 en propiedad y 2 en
provisionalidad,1 definitiva y 1 temporal

En el campo profesional debidamente acreditado y en
su desempefio, conocedor de su area, eficiente.

6.6.3 Directivos, administrativos y servicios

generales y de Servicios
Generales:

Se cuenta con 3 Directivos, 1 docente
orientadora, 3 administrativos y 3
trabajadores de  Servicios Generales y 4
trabajadores de vigilancia. Las personas que

laboran en estas dependencias se caracterizan
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por: Poseer estabilidad emocional, idoneidad
profesional 'y humana; promover la
participacion activa de todos los

componentes de la comunidad educativa en
beneficio del logro de la misién educativa; ser
veraz, justo, democratico, solidario, flexible,
leal, confiable. Lider positivo entre sus pares y
comunidad; utilizar los recursos en forma
eficiente; positivo, creativo, animador, alegre,
optimista, directo, afectivo y autentico;
respetuoso con los alumnos y con todas las
personas con que se relacione en la comunidad
educativa; con buena disposiciéon para cumplir
sus funciones; ser reservado, sereno, positivo,
alegre, leal y honesto.

AREA DE DESEMPENO NOMBRE TIPO DE NOMBRAMIENTO
Rector: Daniel Gonzéalez Rayo Propiedad
Coordinadora: Patricia Pungo Propiedad
Coordinador: Esperanza Naranjo Rincon Provisional

Carlos Andrés Valencia Reyes  Provisional
Pagador Roberto Alex Castafieda S. Carrega administrativa

Secretaria Mireya Rodas Cardona Orden de servicios

Secretaria Daniela Montoya Cortes Orden de servicios

Docente orientadora Lina Maria Gaviria Santa Provisional

Portero Rafael Loaiza Orden de servicios
Portero CesapMarin Relguin Orden de servicios
Portero ArturofGutierrez M. Orden de servicios
Portero jhon Jairo Tascon Provisional

Servicios Generales Yeimi Lorena Rendén Orden de servicios

Servicios Generales Lina Marcela Lépez C Orden de servicios

Servicios Generales Alexandra Carolina Mejia R Orden de servicios

Todos ellos contribuyen a la formaciéon de la
comunidad educativa, asumiendo la filosofia y
objetivos de la institucion.

6.6.4. GOBIERNO ESCOLAR

El Gobierno Escolar de la INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN MANUEL GONZALEZ, recoge todos los
6rganos, que segun la Ley 115 de Educacion Nacional,
sirven como instancias de participacion democratica
para toda la Comunidad Educativa.

Cada Organo revis6 y $SometiQ 4a discusion sus
funciones, convalidandolasy, “y perfeccionandolas con
el tiempo.

El Rector, la*As@ciacion de Padres de Familia, el
Consejo de Padres, deFamilia, el Consejo Estudiantil,
el Consejo Atademico, los ex alumnos y los gremios,
con sus (debidos representantes, estipulados en el
manual~de, convivencia, son quienes conforman el
Consgje,Directivo, maxima autoridad de decision.

6.6.4.1 Asociacion de padres de familia (Decreto N°
1286 de 2005)

La labor educativa de la Institucién se ve respaldada
por su participacion, animacion e integracion a todas
las actividades encaminadas a lograr una formacién
integral de los estudiantes. Se caracterizan por: poseer
conciencia y asumir su responsabilidad como primer
formador de su hijo (pupilo); tiene expectativas
positivas y realistas sobre las posibilidades futuras de
su hijo o pupilo; es un agente activo en el proceso de
aprendizaje del estudiante; aplica las orientaciones
dadas por la institucion Educativa; interioriza, respeta y
acata el Reglamento de la IE; asiste a reuniones,
entrevistas u otras actividades programadas por la IE;
es afectivo, positivo, alegre, creativo, y solidario.

La Asociacion de Padres de Familia, desarrolla una
importante labor en la organizacion y ejecucion de
actividades y programas que buscan dar solucion a
situaciones que se van presentando a través del
tiempo y que son obstaculos para alcanzar los
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objetivos como comunidad educativa.

6.6.4.1.1 Junta directiva de Asociacion de padres de
familia:

Para el 2023 no aplica.

6.6.4.1. 2
familia

Acciones Asociacion de padres de

Segun el decreto 1286 del 25 de abril del 2005, se
plantean las siguientes funciones para la Asociacion de
padres de familia:

ARTICULO 9. Asociaciones de padres familia. Para
todos los efectos legales, la asociacion de padres de
familia es una entidad juridica de derecho privado, sin
animo de lucro, que se constituye por la decision libre
y voluntaria de los padres de familia de los estudiantes
matriculados en un establecimiento educativo.

Solo existird una asociacion de padres de familiaszpor
establecimiento educativo

.... Su patrimonio y gestién deben, estar claramente
separados de los del establecimiento educativo.

Paragrafo 1. La asdmblea general de la asociacion de
padres es diferente de lajasamblea general de padres
de familia, ya ‘que esta Ultima esta constituida por
todos los padres“de familia de los estudiantes del
establecimiento educativo, pertenecientes o0 no a la
asociacion.

Pardgrafo 2. Cuando el numero de afiliados a la
asociacion de padres alcance la mitad mas uno de los
padres de familia de los estudiantes del
establecimiento educativo, la asamblea de Ia

asociacion elegira uno de los dos representantes de
los padres ante el consejo directivo, caso en el cual el
consejo de padres elegira solamente a un padre de
familia como miembro del consejo directivo.

Paragrafo 3. En el momento de la afiliacion el padre de
familia recibird copia de los estatutos de la asociacion
en los que conste que ha sido inscrita en la Camara de
Comercio.

ARTICULO 10. Finalidades dega asociacion de padres
de familia. Las principales finalidades de la asociacién
de padres de familia sondas siguientes:

- Apeyar Na ejecucion del
inStitucional~ y el plan de
establecimiento educativo.

proyecto educativo
mejoramiento  del

- Promover la construccion de un clima de confianza,
tolerancia y respeto entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

- Promover los procesos de formacion y
actualizacion de los padres de familia.

- Apoyar a las familias y a los estudiantes en el
desarrollo de las acciones necesarias para mejorar sus
resultados de aprendizaje.

- Promover entre los padres de familia una cultura de
convivencia, solucidon pacifica de los conflictos y
compromiso con la legalidad.

- Facilitar la solucion de los problemas individuales y
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colectivos de los menores y propiciar acciones
tendientes al mejoramiento de su formacion integral de
conformidad con lo establecido en el articulo 315 del
Decreto 2737 de 1989.

ARTICULO 11. Manejo de los recursos de la
asociacion de padres. El patrimonio de la asociacion
de padres de familia sera administrado Unicamente por
la junta directiva de la asociacién de acuerdo con
los estatutos. Esta designara al responsable del
recaudo de los ingresos que por distintos conceptos
reciba la asociacion quien, en ningln caso, podra ser
un directivo, administrativo o docente del
establecimiento educativo. La junta directiva debera
entregar a sus afiliados al menos un informe semestral

sobre su gestibn académica, administrativa y
financiera.

Hay que aclarar, que en el 2023, la
ASOPADRES, Unicamente durante el afio realizo

asambleas de padres, no realizd actividades de
recaudo de fondos ni recibié donacionaciones.

6.1.4.2 Consejo de Padres (Decreto 1286 de‘abril(del
2005).

De acuerdo con la politica publica de patticigacion, los
padres y madres de familia tienen el poder de incidir
en la orientacion estratégica y fedagogica del colegio,
en la toma de decisiones de distinto“érden; y quienes
evallan constantemente,el papel d€'los docentes,

La participacionen)esté” consejo se fundamenta en la
condicion de voluntariedad que compromete a padres
y madres de familia de forma responsable con el
ejercicio de los deberes y derechos en relacion con el
proceso educativo de sus hijos.

6.6.4.2.1 Acciones Consejo de Padres

El Consejo de Padres es un érgano de consulta y

apoyo para los siguientes estamentos del colegio:
Consejo Directivo, Consejo Académico y Comité de
Evaluacién y Promocién.

Este ejercera sus funciones en directa coordinacion
con el Rector de la institucién educativa y requerira
expresa autorizacion cuando asuma responsabilidades
gue comprometan al establecimiento educativo ante
otras instancias o autoridades.

Este o6rgano no
autoridad.

requiere registro ante ninguna

Durante el 2018 el consejo de padres ha hecho parte
de las reuniones\del gomite de evaluacion y promocion

6.6.4.2«2Integrantes
Presidente: Eimy Andrea Ortiz Rios
Vicepresidente: Angela Maria Ballesteros

6.6.4.3 Consejo de Convivencia

Organo consultivo de la gestién de comunidad.

6.6.4.3.1 Objetivo General: Generar procesos que
propicien mejoramiento continuo en la convivencia
institucional.

6.6.4.3.1.1 Objetivos Especificos:

- Detectar situaciones que afectan el normal

desarrollo de la convivencia institucional.

- Identificar y gestionar la puesta en practica de
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estrategias para corregir las dificultades detectadas.

6.6.4.3.2 Funciones del comit¢é de convivencia

institucional

e Apoyar el nombramiento, posesion y
adecuado funcionamiento del representante
al comité de convivencia de cada grupo.

e  Abrir espacios de comunicacion acerca de la
relaciéon entre el manual de convivencia y su

realidad en diferentes espacios
institucionales, especialmente en al interior de
los grupos.

e Detectar , dar a conocer y sugerir solucion a
aquellas situaciones que representan riesgo
para convivencia armoénica de la comunidad
educativa o parte de ella.

e Hacer seguimiento a las decisiones tomadas,
las responsabilidades asignadas y las

proposiciones  suministradas a  otroS
estamentos.
6.6.4.3.3 Integrantes:
Rector: DanieNGonzalez Rayo
Representante padres de familia; Luisa Fernanda
Representante de estudiantesy ESteban Cano
Representante ‘docentes Vicente Villada
Coordinador: Carlos Andrés Valencia

Reyes
Docente de grupo (implicado)

Docente Orientadora: Lina Gaviria Santa

6.6.4.4 Consejo Estudiantil

El ingreso es democrético y el retiro es voluntario, y el
namero de representantes es limitado de acuerdo al
nidmero de grupos de grados que tiene la
institucion educativa. Este tendra como fundamentos
legales lo establecido en el articulo 41 de nuestra
Constitucion Politica, que hace referencia al estudio
de la Constitucién como un derecho fundamental; la
Ley General de Educacion, que epssu articulo 94 hace
referencia a la eleccion del. " personero de los
estudiantes; el capitulo Il agtictlos 142" al 145, que se
refieren a la conformacidn,, del \Gebierno Escolar y el
Decreto 1860 de2004, * que ‘en su articulo 25 hace
referencia a la conforimaciop’y funciones del Consejo
Estudiantil. Los, comités\de los diferentes grados, son
organos ases@reswdél Consejo de Estudiantes.

El maestré6 \delarea de Ciencias Sociales y/o
Legislacion ‘y, Administracion de la Educacion, seran
los= ‘asesores profesionales del Consejo de
estudiantes y la posesion del Consejo Estudiantil ha
de“seifun acto respetable y en lo posible ante toda la
cemunidad estudiantil.

6.6.4.4.10bjetivos

e Fortalecer las competencias
comunicativas 'y argumentativas en los
estudiantes.

solucion a los
medio escolar,

e Generar alternativas de
conflictos cotidianos del
familiar y social.

e Organizar eventos de caracter democratico y
formativo en la Institucion.

6.6.4.4.2 Acciones:

El Consejo de estudiantes, es un 6érgano asesor del
Gobierno Escolar.
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Asegurar la participacién en la toma de decisiones, por
medio de un vocero de cada uno de los grados
ofrecidos por la institucion educativa. 6.6.4.5. Consejo Directivo:

Llevar a practica el principio constitucional y fin de la
educacién de participar en todas las decisiones que los
afecten y en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion, comunidad regional, local e
institucional.

Ente esta direccionado de acuerdo al Decreto 1860 de
1994, por medio del cual se reglamenta parcialmente
la Ley 115 de 1994 en aspectos pedagoégicos y
organizativos

Velar por el cumplimiento de los deberes y derechos

de toda la comunidad estudiantil. Acciones: W(zb
® Tomar decisi % e ejecucion de

Promover desde los estudiantes el alcance de los
fines de la Educacion contemplados en el articulo 5 presupuesto,

de la Ley 115 de 1994. o L

®  Decidi s% desescolarizacién de un
Fomentar el estudio, la investigacion, el habito de la estu&'\ acuerdo a la situacion
lectura, y en general al mejoramiento de las presen
condiciones  morales, éticas, intelectuales vy

académicas de la comunidad estudiantil. robar las propuestas del consejo estudiantil

dres de familia,
Presentar iniciativas y proyectos de mejoramiento en ) )
pro de los estudiantes y la institucién ante el Consejo \ Revisar y _ aprobar |€_lS feS(?'UClones _SObre
% la evaluacion de la institucion, cambios del

Directivo y el rector, o la autoridad competente para tal
; Q‘ P.E.I, manual de convivencia y demas

fin
Q documentos expedidos por rectoria y las
Promover el cumplimiento de la Ley en t !bz respectivas instancias de gobierno y érgano

ambitos en la institucion educativa. escolar.
Durante el 2018 sus integrantes han r entado la
comunidad educativa en todos los s que han
sido requeridos y para los que % dos. 6.4.4.5.1 Integrantes
Rector: Daniel Gonzélez Rayo
6.6.4.4.3 Integrant \, Repr.docentes bachillerato  Jorge Augusto Cardona Osorio
L3
— Repr.docentes primaria: Maira Elizabeth Vargas Isaza
CARGO GRADO NOMBRES Y P P 9
.
. APELLID,OS Representantes estudiantes: Juana Gaviria Gil
Presidente N 10 Melany Gonzélez
Consejo Cadavid Representante ex alumnos:  Valentina Rodriguez
Estudiantil
Personero 11 Esteban Cano Osorio Repr. sector productivo: Elizabeth torres Lopez
Contralor 11 Luigui Sanpedro
Pedrosa Repr. padres de familia: Ruby Zarate Ardila -
Representante 11 Juana Gaviria Gill
Consejo Heimy Andrea Torres Ortiz
Directivo
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6.6.4.6 Consejo Académico:

El consejo académico se constituye de acuerdo a los
lineamientos estipulados en el articulo 24 del Decreto
1860/94, y del Articulo 145 de la Ley 115/94. Con el
animo de que haya representaciéon de todos los
actores nuestro consejo académico estd conformado
por los jefes de &rea, por un docente de grado de
primaria y uno de transicion, liderado por el rector y
apoyado por los coordinadores.

6.6.4.6.1Acciones:

e Servir de o6rgano consultor del consejo
directivo en la revision de la propuesta del
Proyecto Educativo Institucional.

® Estudiar el curriculo y propiciar su continuo
mejoramiento haciendo  modificaciones y
ajustes, de acuerdo con el procedimiento
previsto en la ley115 de 1994

e Organizar el plan de estudios, la malla
curricular por competencias y orientar
ejecucion.

e Participar en la evaluacion instituci

e Integrar los consejos de docéntes ra la
evaluacion periddica del nto de los

educandos y para | , asignarles
sus funciones y supervis roceso general

de evaluacion.

6.6.4.6.2 Integ

Mabel Enith Granda Velasquez
Educacion ética y en valores
humanos.

Adriana Ospina Garzoén
Educacion fisica, recreacion
y deportes.

Beatriz Peldez Duque
Educacion religiosa.

Andrea Parra Vélez
Humanidades, lengua
castellana

Jorge Agusto Cardona
Humanidades, idioma
extranjero inglés

Leonard rrera Herrera
Mateméticas

Vi to€3' Brav
IC 1z (o]
[N

Tecnologia e informatica.

I%MValencia

Técnica ‘

Transicion Dgn?Andrea Prieto Robles
Primero K Jeanneth Acufia Franco

Segundo o~ _\| Maira Elizabeth Vargas Isaza
Tercero . N U/ _VPablo Andrés Gonzélez Cortés
Cuarto ,%I Andrés Gerardo Grajales Oyuela
Quinto Andrea Marcela Cano Trejos

CARGO O JEFE DE AREA NOMBRES Y APELLIDOS

Rector Daniel Gonzédlez Rayo

Coordinador Patricia Pungo
Carlos Andrés Valencia Reyes

Ana Mercedes Giraldo
Ciencias naturales y
educacion ambiental

Ciencias sociales, historia,
geografia, constitucion
politica y democracia

Alvaro Montafiez

Flor Katherine Cardona C

Educacion artistica.

RSOS FISICOS

nstitucion Educativa, cuenta con unas

%stalacmnes que son propiedad del municipio de

osquebradas, Igual que las dos sedes.

6.7.1. Sede principal: Juan Manuel Gonzélez,

Conformada por las siguientes dependencias:

e Area administrativa: Rectoria, secretaria,
coordinacion académica y de convivencia,
sala de profesores, sicorientacién, pagaduria,
zona de PAE, garita porteros.

e Area Pedagogica: Aula multiple,
Biblioteca, 20 Aulas de clases (entre el 2015
y el 2016 se habilitan dos aulas para mayor
cobertura y para ello se hace re-ubicacion de
la cafeteria a un espacio que era empleado
como bodega lo que requiri6 adecuacion del
espacio y techamiento del mismo.

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co



mailto:i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co

INSTITUCION EDUCATIVA

JUAN MANUEL GONZALEZ

OZEMOZMOuRE=

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN MANUEL GONZALEZ
Aprobada mediante Resolucion 623 mayo 12 de 2016 Bachillerato Técnico y
Resolucion 1466 del 24 de noviembre de 2015 Bachillerato Académico
N° DANE: 166170000027 NIT: 816000739-4

Codigo:

Version: 5

Vigencia: Diciembre 2018

Dosquebradas

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Pagina: 33 de 48

e Area Deportiva: Sala para materiales
deportivos, 2 canchas; de baloncesto y
fatbol, Patio de recreo cubierto , Zona verde.

e Area de Servicios Generales; cafeteria, cuarto
de aseo, cuarto de basuras, unidades
sanitarias de nifias y de nifios, unidad
sanitaria para personas en situacion de
discapacidad, zona de reciclaje silleteria que
requiere adecuacion de techos y pisos,

e Otras zonas: perrera (construccion
donada por la fabrica de Cartones y Papeles
en el afio 2021)

6.7.2  Sede San Pedro y San Pablo:

e Area Administrativa la misma del Juan
Manuel Gonzéalez

» Area pedagogica: 5 aulas de clase, biblioteca
y sala de sistemas.

e Area de servicios generales: restadfante
escolar para ello se adecué la antigua‘sala.de
docentes, requiere de adectuagiones
estructurales, tienda, cuarto de aseo, ‘cuatro
unidades de bafio para nifiasyjtres de nifios

6.7.3 Sede de Sagrado Gorazén de Jesus:

e Area administrativa: La misma del Juan

Manuel Gonzalez

e Area Pedagogica: 3 aulas de clase y
sala de profesores, biblioteca y minisala de
sistemas.

e Area Deportiva: Sala para materiales
deportivos, Patio de recreo.

e Area de Servicios Generales: Cuarto de aseo,

unidades sanitarias.

Toda la infraestructura de la planta fisica, cuenta con
los servicios de energia eléctrica, acueducto,
alcantarillado, teléfono, recoleccién de basuras y
servicios sanitarios y lavamanos.

6.8 RECURSOS FINANCIEROS

La institucion se sostieneN\coh “los recaudos de:
Transferencias educativas con,el municipio, y algunos
recursos propios.

6.9 NECESIPADES

Actualimente hay diversas necesidades para solucionar
en lasinstitucion, pero se hace una relacion de aquellas
gquéssoh mas apremiantes, en las tres sedes, por ser
planta fisica oficial. Estas necesidades fueron
relacionadas en los numerales 1.21,1.2.2y 1.2.3.

7 PLAN DE ESTUDIOS

La distribucion de las areas y las asignaturas del plan
de estudios que desarrolla la Institucién Educativa
Juan Manuel Gonzélez estan de acuerdo a los
articulos 15 y 16 (Educacion Preescolar), 23 a 26
(areas obligatorias, fundamentales y optativas), 32
(Educacion Media Técnica) de la Ley General de
Educacion 115, Ley 70 de 1993, Articulo 39 Decreto
2249 de 1995, Articulo 4. (Catedra de estudios Afro
colombianos) y Decreto 3782 de 2007 (Cétedra de
Emprendimiento), ley 1732 (Céatedra de la paz)

7.1 INTENSIDAD HORARIA LAS AREAS Y
ASIGNATURAS

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
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7.1.1  Intensidad horaria semanal transicion
Dimensiones I.H.S Areas I.H.S.
Espiritual 1
Ciencias naturales y educacién ambiental 4
Corporal 4 o . o o
Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion
Comunicativa 5 politica y democracia 4
. Educacién artistica 2
Cognitiva 5

Educacién ética y en valores humanos % 1

Socioafectiva 1 Educacion fisica, recreacion y dep (» 2

Etica 1 Educacién religiosa 1
na

Humanidades, lengua cast 5
Estética 3 Humanidades, id‘i a% nglés 3
Total  horas semanales 20 Matematicas ;b °
Tecnologia e inf . 2
. . L. i . Emprendi t 1
7.1.2 Intensidad horaria semanal basica primaria
tal il lad horaria semanal 30

Areas I.H.S. Q\)
Ciencias naturales y educacién ambiental @ 7.1.4 . Educacion Media Académica y Media Técnica

Ciencias sociales, historia, geografia, constitucién politica y en organizacion de organizaciones empresariales.

democracia

Educacién artistica 2

Educacién ética y en valores humanos Q 1 La institucion educativa Juan Manuel Gonzalez, cuenta

Educacion fisica, recreacion y deportes (bc 2 con dos modalidades aprobadas, lo que le brinda a los

Educacion religiosa 1 gstudlantes de Ia_ opcién de elegir de acuerdo a sus
intereses y necesidades.

Humanidades, lengua castellapa 5

Humanidades, idioma ex nj;ro\és 1

Matematicas A 5 i . .
Cuenta con asignaciones acordes a cada modalidad y

Tecnologia e infor SRS 1 con una intensidad horaria diferenciada hasta el afio

Emprendimiento 1 2018, como se describen a continuacion:

Total intensidad horaria semanal 25

713 Intensidad horaria semanal basica 7.1.4.1 Intensidad horaria semanal media académica

secundaria
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Educacion artistica 1
Areas I.H.S. Educacion ética y en valores humanos 1
o ., ) Educacion fisica, recreacion y deportes 1
Ciencias naturales y educacién ambiental 5
Educacion religiosa 1
Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion
Humanidades, lengua castellana 3
politica y democracia 3
Humanidades, idioma extranjero inglés 2
Filosofia 2
Mateméticas 2
Ciencias econdémicas y politicas 2

Tecnologia e informatica.
Educacion artistica 1

Gestion Contable % 3
Educacion ética y en valores humanos 1

Gestion Comercial Q 6
Educacion fisica, recreacién y deportes 1

Gestién administrativa %
Educacion religiosa 1

Proyecto empresarial %

Humanidades, lengua castellana 5

Mercadotecnia 2
Humanidades, idioma extranjero inglés 3 ‘

Proyecto y practica € rial 3
Matematicas 4

Legislacion Jaboral 2
Tecnologia e informatica. 1
Emprendimiento 1 3 A

ot sidad horaria semanal 37
Total intensidad horaria semanal 30 \

@ 1.5  Asignacion académica 2023
7412 Intensidad horari (b. Las asignaciones académicas se realizaron
.4.1.2 Intensi rari . o .
o .e sidad horaria mediante resolucidn rectorial.
media técnica
Q 7.2 PLANES DE AREA Y ASIGNATURA

El estudiante emprendedor es el able de la
busqueda de las oportunidade gocio y de la
organizacion de los factores componentes, como son La construccion de planes de area y asignatura se
la produccion, el trabajo, los recursos financieros desarrollé con base en un esquema propuesto en el
dentro de la empresé, con ‘el fin de lograr su creacion 2017, con el fin de estructurarlos de manera similar
con eficiencia y eficagia. La*modalidad técnica estriba para desarrollar durante cinco afios, ajustando cada
en el desarrol D|L I6n de métodos, procesos y plan durante los afios siguientes  segln las
técnicas. necesidades y evolucion del mismo Proyecto

Educativo Institucional y realizando revision general
del esquema en el 2018. Iniciando el afio escolar 2019,
se publicaran en la pagina web institucional los planes
de estudio vigencia 2019-2021.

Areas I.H.S.

Ciencias naturales y educacién ambiental 3

Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion politica y

democracia 1
Filosofia 1 7.3 PLANES PARTICULARES DE ACTIVIDADES
- - " ADICIONALES QUE SE APLICAN A SITUACIONES
Ciencias econdmicas y politicas 1
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ACADEMICAS ESPECIALES

En la institucion se cuenta con una poblacion
estudiantil Inestable a la cual no es posible hacerle
seguimiento durante varios afios, y no nos permite
hacer procesos paulatinos y progresivos a largo plazo.

En el caso de las discapacidades: sensorial,
psicosociales, cognitivas, autismo fisica y sistémica, se
remiten a los estudiantes a los especialistas
correspondientes a través de la EPS. Al interior de la
institucion se privilegian los espacios en los que
puedan desenvolverse, se fomenta la solidaridad hacia
ellos, pero sin sobreproteccion.

A partir de la Ley de Educacion 115 de 1992, se
presentd una gran confusion a todos los niveles de la
comunidad educativa con respecto a la repitencia en el
caso de estudiantes con altos indices de insuficiencia
a pesar del seguimiento continuo y de las actividades
complementarias de recuperacion de logros, para la
cual el Comité de Promocion y el Consejo Directivo del
afio 1995 determinan que los padres de familia“o
acudientes de los estudiantes solicitaran por @scrito\a
la institucion la repitencia de las estudiantesy €n
cuestion. A partir del afio 2010 nos regimos, por el
decreto 1290, que brinda autonomia institucignal frente
a la evaluacion de los estudiantes por [0'eual se valido
el SIEE institucional (Sistema ‘oStitucional de
Evaluacion. (ver anexo)

Para los estudiantes €on un nivel lento de aprendizaje
al igual que los fepitentes, se han disefiado actividades
complementarias ‘de recuperacion, incluidas en el
horario escolar y extraescolar, acompafiadas de
compromisos escritos de superacion de las
insuficiencias, firmados por padres de familia o
acudientes y estudiantes.

En el caso de los problemas de aprendizaje, se hacen
seguimientos y adecuaciones curriculares.

Clasificar los estudiantes hiperactivos es dificil sin los
medios sicométricos que permitan medir
adecuadamente esta situacién, y porque hay muchas
causas colaterales que hacen al nifio y al joven de hoy
personas inquietas e inestables. Con todo, el
seguimiento continuo a todos los estudiantes permite
buscar apoyos en cada caso y circunstancia, ya sea de
caracter académico o comportamental.

7.4 CRONOGRAMA GENERALDE ACTIVIDADES

El cronograntaminstitucional se elabora anualmente
durante la planéacién institucional teniendo en cuenta
durante [@Scuarenta semanas las fechas de obligatorio
cumplimiento (fiestas patrias, Dia del Idioma, etc.), los
periodos_académicos y de vacaciones, las reuniones
de\los Jérganos de gobierno escolar y las actividades
propuestas por los diferentes proyectos que tiene la
ipstitucion. (Anexo 1).

7.5 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS
COMPLEMENTARIAS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS
AL ENTORNO COMUNITARIO

7.5.1. Actividades dirigidas al entorno comunitario

La Institucion  Educativa Juan Manuel Gonzalez
desarrolla programas dirigidos a la comunidad a través

proyectos:

e Servicio Social: Los estudiantes aportan sus
conocimientos en diferentes areas
institucionales.

e Escuela de Padres: orientada por los
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docentes encargados de este proyecto 3. Los lineamientos curriculares definidos por el MEN
liderada por la docente orientadora. para determinadas areas del conocimiento,
Practica empresarial: la institucion tiene entendiéndose como lineamientos curriculares las
convenios con empresas para que Sus orientaciones  epistemoldgicas,  pedagdgicas y

estudiantes realicen su practica empresarial,
beneficiandose la comunidad y
fortaleciéndose el proceso formativo de los
estudiantes.

e Qjitos Lectores:

o Visita instituciones educativas urbanas y
rurales del departamento promoviendo la
lectura, la escritura y proteccion de los
animales y el adulto mayor. Va en
compafiia de las mascotas del Club de
Lectura: Martina, Juana y Congolo,
padres de familia quienes acompafian a
los estudiantes.

o Visita por parte de los estudiantes a las
bibliotecas del area metropolitana, en
compafiia de los padres de familia y

docentes. Q\

O Realizacion del Festival literario
Lectores, que incluye desfile literaci
la participacion de Ia
educativa

7.6 CRITERIOS DE EVALUACIO (GQ

Son criterios de evaluacién en la ins

io%sicos de Competencias en

4 .. .
, Ciencias y Competencias

ion educativa Juan
Manuel Gonzalez:

1. Los Estandares

Lenguaje,
Ciudadanas orales disefiados por el Ministerio de

Educacién Nacional para todo el pais los

y
lineamientos curriculares de las otras éreas.

2. Las competencias definidas por el MEN para cada una
de las é&reas, entendiéndose por competencia la

caracteristica intrinseca de un individuo, que se

manifiesta en su desempeiio particular en contextos

determinados.

curriculares que se definen con el apoyo de la
comunidad académica educativa, para apoyar el proceso
de areas

fundamentacién y planeacion de las

obligatorias y fundamentales

inidas por la ley
general de educacién en su a%[%

idos por las éreas,

entendidos como senale
referencia tomado %ete minar el estado en el que se
encuentra ‘zl % mo las acciones manifiestas del

estudian

qi€¢ marcan el punto de

en como referencia para determinar
el ni e

E

ndizaje, con respecto a un proceso.
5. imiento del proceso desde las dimensiones del
acuerdo y el uso de los instrumentos de seguimiento

valorativo.

\@ uo estipuladas en el articulo 3 N°2 del presente

6. Para considerar una asignatura aprobada de forma

parcial o definitiva, se debera cumplir con los siguientes

requisitos:
7.6.1 Escala Valorativa
Numérica Escala Nacional
1.0a29 Bajo
3.0a3.9 Bésico
4.0a4.5 Alto
4.6a5.0 Superior
7.6.2 El valor porcentual para cada

periodo académico:

I Periodo 15%
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II Periodo 30%

III Periodo 25%

IV Periodo 30%
7.6.3 Criterios para el reporte de
valoraciones

Cognitivo 35%
Procedimental 30%

Actitudinal 25%
Auto-evaluacion 10%

8 PROYECTOS PEDAGOGICOS

Los proyectos pedagégicos estan conformados cada
uno por un grupo de docentes y liderados por uno de
sus integrantes, quienes se encargan de: planear,
organizar, ejecutar y evaluar las diferentes actividades
realizadas durante el afio lectivo. Los proyectos
pedagdgicos fueron asignados mediante resolucién
rectorial No. 002 a 048 del 29 de enero de 2018.

QO

Cada Proyecto Pedagdgico aqui mencio sta
escrito en una propuesta aparte del pre%m co.

8.1 EDUCACION SEXUAT_\%NSTRUCQON
DE CIUDADANIA \
) 3

.
. Partichn. a elaboracion del Proyecto
Pedagdgieo Institucional de Educacion

Sexual con el aporte de la Comunidad
Educativa y sus estamentos.

e Propiciar cambios en los valores,
conocimientos, actitudes y comportamientos
relativos de la sexualidad, de acuerdo con la
ciencia y el humanismo.

e Fomentar la salud en general y la sexual en
particular, guardando respeto por las
creencias, valores populares y religiosos.

e Formar para la vida de pareja y de familia con
madurez y responsabilidad.

e Generar espacios de sensibilizacion en torno
a la sexualidad, interact con los padres
de familia, estudiantesy dir 0S.

N

8.2 ECOLOGV‘%D CACION AMBIENTAL -

PRAES (g%

Crear inquietud y despertar la sensibilidad

. t cer el estado actual de los recursos
(g ico y manejo de desechos.

social de los estudiantes para trabajar en

% temas de interés comunitario, como son el

N

manejo de basuras y la prevencién de
enfermedades que afectan la supervivencia y
el desarrollo infantil.

e Llamar la atencion de las autoridades
competentes para vigilar el uso de los
recursos naturales y acoger la campafia para
hacerla extensiva a todo el municipio.

e  Estimular la poblacion para que adquiera una
disciplina de aseo y reciclaje.

e Propiciar la participacion de los diferentes
estamentos de las comunidades barriales
en el andlisis de problematica de la salud
para buscar alternativas de solucion.

e Prevenir desastres naturales provocados por
el mal uso de los recursos ambientales.

e Generar en la poblacion Dosquebradas el
sentido de pertenencia.

e Mejorar las condiciones ambientales dentro

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co



mailto:i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co

INSTITUCION EDUCATIVA
JUAN MANUEL GONZALEZ

OZEMOZMOuRE=

Dosquebradas

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN MANUEL GONZALEZ
Aprobada mediante Resolucion 623 mayo 12 de 2016 Bachillerato Técnico y
Resolucion 1466 del 24 de noviembre de 2015 Bachillerato Académico
N° DANE: 166170000027 NIT: 816000739-4

Codigo:

Version: 5

Vigencia: Diciembre 2018

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Pagina: 39 de 48

de la Institucion y de sus alrededores
inmediatos con acciones puntuales por parte
de los estudiantes, profesores y demas
integrantes de la comunidad educativa.

Fomentar actividades para mejorar el Manejo
Integral de Residuos Solidos en la institucion.

8.3 DEMOCRACIA

Contribuir al perfeccionamiento de los
estudiantes con base a la reflexion critica
sobre su quehacer cotidiano y especialmente,
sobre la accion y la participacion
democréatica.

Fomentar los saberes que se transmiten en la
institucion teniendo en cuenta la formacién
multilateral y arménica de los estudiantes a
través de la conjuncion integral de Ila
formacion intelectual, cientifica, politiea,
ideoldgica, fisica, moral, estética y laboral\y:
su proyeccion social

Talleres fundamentados en: JCitdadania vy
Deberes del ciudadano, Respeto” por los
simbolos patrios, Normas“\de/urbanidad y
Liderazgo

Los talleres se haceén, con ejercicios practicos
contextualizados, cemo la“participacién democratica,
donde el conocimiepto se aplica y el estudiante
desarrolla conciencia cfitica y participa activamente en

la eleccion

del(@) Personero(a), aplicacién de

Derechos y Deberes.

8.4

UTILIZACION DEL TIEMPO LIBRE -

RECREACION Y DEPORTES

8.5

Promover la participacion, ocupacién e
identificacion de gustos y aficiones para la
utilizacién del tiempo libre.

Dotar a los nifios y jévenes de las habilidades
necesarias para aprovechar los recursos de
que dispone y construir sus propias
actividades de uso saludable del tiempo libre.

Identificar gustos y _aficiones en los
estudiantes y lograr, Ya Jparticipacion en
actividades de tiempo'libre.

PREVENCION\DEL RIESGO

Greal, ,un ambiente de prevencion de
desastres naturales y artificiales, mediante la
aplicacion de las estrategias conducentes a
ello.

Fomentar la toma de conciencia de la
comunidad Educativa hacia la importancia de
estar preparados para una eventual
emergencia.

8.6 PROYECTO ESCUELA DE PADRES

Observar y determinar el comportamiento de
los estudiantes en el aula de clase con el fin
de socializar, orientar y capacitar a los padres
0 acudientes en el manejo de pautas vy
estrategias que ayuden a los
estudiantes a mejorar dichos
comportamientos.

Inculcar la necesidad de la colaboracién
entre familia, colegio, padres y educadores.

Elaborar un programa de orientacién y apoyo
para los padres de familia en funcion del
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adecuado desarrollo social y psicoldgico del
nifio y adolescente.

e |dentificar las causas de la falta de
orientacion  familiar en los hogares
entrevistados y crear la “Escuela de Padres”
con un ciclo de actividades que contribuyan a
mejorar su papel primordial de educadores de
sus hijos.

8.7 OJITOS LECTORES

Desarrollar habilidades comunicativas y prosociales en
los socios de Ojitos Lectores a través de la lectura y
la escritura que les permita aprender por el solo placer
de leer.

Estimular en los socios de ojitos lectores y la
comunidad en general la proteccion de los seres vivos
de nuestro entorno inmediato y el cuidado respeto del
adulto mayor.

Propiciar espacios a nivel nacional de reflexion frente
al buen trato, proteccion y cuidado hacia los animales
y el adulto mayor.

8.8 Servicio Social

Este proyecto se realiza en la igstitucioh con
proyeccién a la comunidad educafiva, \en' jornada
contraria de estudio. Es desamollado por los
estudiantes de los grados 10 yNINguienes ejecutan
actividades ludico-pedagdgicas cemplementarias con
el fin de afianzar el desarrollo de los procesos de
aprendizaje en logf nifios ‘que presentan diferentes
dificultades en su deSempefio escolar, en educacion
vial, actividades ke  Proyecciébn a la comunidad,
actividades culturales, como el montaje de danzas
y obras de teatro con estudiantes de varios grados.
aseo y ornamentacion de la institucion. También apoyo
en bibliotecas del municipio y entidades que requieran
Su servicio.

9. ACTIVIDADES COMUNITARIAS

9.1 JORNADAS CULTURALES Y ARTISTICAS

Las fechas de celebraciones patrias, el Dia del
Idioma y el mes de Mayo, son celebrados con
representaciones y exaltaciones, haciendo especial
énfasis en los valores culturales a nivel nacional y
latinoamericano.

Cada celebracion esta asignada a unp area especifica,
la cual es programada, coordinada y.gjecutada por los
docentes pertenecientes a dicha,atea.

9.2 JUEGOS INTERNOS

Se desarrellan*a lo largo del afio escolar, siendo asi
parte ‘del\semillero de los equipos deportivos que
campiten a otros niveles y categorias extra-
escolarmente. Realizacén de juegos interclases.

9.3 IZADAS DEL PABELLON NACIONAL

El Pabellon Nacional es izado en las Jornadas
Culturales y/o en la iniciacion de cada semana
exaltando diferentes valores dependiendo de la
ocasiéon y para estimular durante el afio a mayor
numero de estudiantes posibles.

10 DIRECCION Y ADMINISTRACION

101 CRITERIOS DE ORGANIZACION

ADMINISTRATIVA

La institucidon educativa estd enmarcada dentro
de macroprocesos gestién de calidad

10.2 PACTO DE CONVIVENCIA
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Desde 1995, la Comunidad Educativa del plantel
particip6 activa y democraticamente en la revision del
Manual de Convivencia. Todas las instancias
elaboraron su perfil, sus deberes y derechos y los
sometieron al jucio de los demas, con el proposito de
que cada quien se comprometiera desde su nivel con
el desarrollo y cumplimiento del mismo, donde
encuentra reflejadas sus respectivas necesidades
sociales. A partir de la entrada en vigencia de la ley
1620 y su decrero reglamentario se vio la necesidad
de convocar a toda la comunidad educativa para
realizar revision y ajuste del Pacto de Convivencia,
entrando en vigencia a partir del 2016.

10.3 MATRICULAS Y PENSIONES

Los nuevos estudiantes de la institucion podran ser
considerados como tal si a juicio del Consejo Directivo,
existen cupos suficientes para tal caso. Si proceden de
otra institucién educativa, nacional y extranjera, deben
presentar toda la documentacion necesaria para avalar
los estudios que afirman haber aprobado: Constancias,
certificados, paz y salvos.

El documento de identidad (registro civil, tarjeta de
identidad o cédula de ciudadania) y las fotografiasy
son documentos necesarios para Su
identificacion como ciudadanos; en caso \de { no
presentar carnet de vinculacion a una\Empresa
Prestadora de Servicios de Salud (E.R'S,) o%“a una
Institucion Prestadora de Servicios dg~Salud (I.P.S.),
deberan acogerse al segurg dé\ accidentes que
determine el Consejo Directivo, eon,elMin de velar por
una adecuada atencion en caso de bin accidente.

Los estudios que gavala\.cada estudiante, deben
corresponder con'\s#s feales conocimientos. El
Consejo Académico, \debe proponer al Consejo
Directivo, mecanismds pertinentes que permitan
evaluar las competencias necesarias en cada caso.

Los costos de matriculas, pensiones y servicios seran
gratuitos, segun directrices de las respectivas
Secretarias de Educacion municipal y departamental.
Los uniformes estan supeditados a cambios segun las
necesidades sociales y educativas.

Los padres de familia o acudientes, primeros
educadores, se comprometen con la educacion de los
estudiantes, asumiendo el perfil, los deberes y
derechos que dicta el Manual de Convivencia y
participando activamente en los diferentes organismos
que para ellos existen por ley y como resultado del
desarrollo del P.E.I.

10.4 RECURSOS
IMPLEMENTAR EL P.E.I}

NECESARIOS PARA

Los recursos'ghumanos, los equipos y materiales
necesarios gard desarrollar el presente P.E.l., estan
basicamghte Instalados ya en la institucion, de ello
existeginventario detallado. En caso de necesitar
nmayor, humero de personas, las instancias de gobierno
del, plantel, lo plantearan ante el nivel de decisiéon que
corresponda (Consejo Directivo, Nucleo Educativo,
Secretarias de Educacion) y justificaran el beneficio
pedagdgico y social que representan tales solicitudes.

En cuanto a dotaciéon, corresponde a la misma
institucion con su presupuesto, responder a las
necesidades bésicas y a todas aquellas a las cuales
pueda acceder con el presupuesto que maneje. En
caso de materiales y dotaciones que requieran mayor
inversion, se deberan presentar proyectos de inversién
ante las Secretarias de Educacion respectivas.

También son de gran utilidad y provecho, todos los
materiales y recursos didacticos producidos por los
miembros de la Comunidad Educativa.

11. INCLUSION ESCOLAR

La institucién educativa concibe la inclusién
escolar como un hecho real de acoger en su
seno a todas las personas que llegan a ella, en
cumplimiento del rol que hayan escogido o les
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haya sido asignado, en condicién de
estudiantes, docentes, auxiliares
administrativos, auxiliares operativos o]

directivos docentes, teniendo en cuenta no sdélo,
lo que establece la normatividad vigente, sino la
condicién del modelo educativo institucional,
que acoge el humanismo como la razén de ser
de la vida institucional.

A partir de lo establecido en la Ley Estatutaria
1618 de 2013, la Institucién educativa Juan
Manuel Gonzalez, acoge todo lo dispuesto en la
norma aceptando las siguientes definiciones:

Personas con Yy/o en situacion de
discapacidad: Aquellas personas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a mediano y largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras incluyendo las
actitudinales, puedan impedir su participacion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las dem3s.

Desde este punto de vista la institucién acoge a
sus estudiantes y al personal de apoyo, sin mas
restricciones, que las que impone el limitantede
la edad o la incapacidad total de movilidady0
expresién de cada miembro de ella, qQue'\se
vincule a través de un contrato lakoral o
contrato de matricula que lo Wabilita® para
participar en condiciones dignas(y>de,igualdad,
con todos los miembrosa, de Naw comunidad
Juanmanuelista.

Inclusién social: Es\un proceso que asegura
que todas las personas ‘tengan las mismas
oportunidades,.y lagoosibilidad real y efectiva de
acceder, participar,, felacionarse y disfrutar de
un bien, serviCio o ambiente, junto con los
demadas ciudadanos, sin ninguna limitacién o
restriccion por motivo de discapacidad,
mediante acciones concretas que ayuden a
mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad.

Acciones afirmativas: Politicas, medidas o
acciones dirigidas a favorecer a personas o
grupos con algun tipo de discapacidad, con el

fin de eliminar o reducir las desigualdades y
barreras de tipo actitudinal, social, cultural o
econdémico que los afectan.

Acceso vy accesibilidad: Condiciones vy
medidas pertinentes que deben cumplir las
instalaciones y los servicios de informacién para
adaptar el entorno, productos y servicios, asf
como los objetos, herramientas y utensilios, con
el fin de asegurar el acceso deslas personas con
discapacidad, en igualdadsde ¢eendiciones, al
entorno fisico, el transporte, la informacién y las
comunicaciones, incluidos losf sistemas y las
tecnologias de la |infermacién y las
comunicaciones, tafto en’zonas urbanas como
rurales. Las sayidas\stécnicas se haran con
tecnologia ‘aprepiadla teniendo en cuenta
estatura, ftemafhe, peso y necesidad de la
persona;

Barreras:\Cualquier tipo de obstaculo que impida el
ejercicip efectivo de los derechos de las personas con
algUrrtipo de dificultad fisica o intelectual.

Sistema de Evaluacion

Los nifios, nifias y adolescentes (NNA) cuentan con
PIAR vy flexibilizacion en la evaluacion cualitativa y
cuantitativa siendo estos criterios de evaluaciéon y
promocién ya que nos son evaluados de la misma
manera que los demas estudiantes.

El comité de inclusion genera estrategias y asesora a
través de los profesionales de apoyo a los maestros
en la construccion de las mismas.

12. PREESCOLAR
MARCO LEGAL DE LA EDUCACION INICIAL

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

La educacidén es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella
se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la

técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura
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CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO.
UNICEF ARTICULO 29

Define los objetivos de la educacién y reconoce la
libertad de los padres para escoger el tipo de
educacién que quieren dar a sus hijos y la libertad
de establecer y dirigir instituciones de ensefanza,
de conformidad con las normas minimas
establecidas por el Estado.

CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA.
1098 DE 2016

ARTICULO 29. DERECHO AL DESARROLLO INTEGRAL
EN LA PRIMERA INFANCIA La primera infancia es la
etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases
para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser
humano. Comprende la franja poblacional que va de
los cero (0) a los seis (6) afios de edad.

ARTICULO 7. PROTECCION INTEGRAL Se entiende por
proteccion integral de los nifios, niflas y adolescentes
el reconocimiento como sujetos de derechos, la
garantia y cumplimiento de los mismos, la prevencién
de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su
restablecimiento inmediato en desarrollo del principio
del interés superior. Se entiende por La protecciéon
integral se materializa en el conjunto de politicas,
planes, programas y acciones que se ejecuten en lgs
ambitos nacional, departamental, distrital y municipal
con la correspondiente asignacién de f%ecupses
financieros, fisicos y humanos.

ARTICULO 8. INTERES SUPERIOR DE LOS(NIJOS, *NINAS
Y ADOLESCENTES Se entiende por inté€rés\superior del
niflo, nifa y adolescente, el imperativo jgque obliga a
todas las personas a garantizar la satisfaccion integral
y simultdnea de todos sus Derechos Humanos, que
son universales, prevaleptes e interdependientes

o 1804 DELg2 AGOSTO 2016 Articulo 5. La
educacién inicialpEstablece que el Gobierno
Nacional Jdispéndréd los recursos para la
realizacion de la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de
cero a siempre, y que de cualquier modo esta
inversién no puede ser inferior a la del afio
inmediatamente anterior.

e Ley115/1994
Articulo 15. Definicién de educacién preescolar. . La

educacién preescolar corresponde a la ofrecida al nifo
para su desarrollo integral en los aspectos biolégico,

cognoscitivo, sicomotriz, socio-afectivo y espiritual, a
través de experiencias de socializacién pedagdgicas y
recreativas.

Articulo 16. Objetivos especificos de la educacién
preescolar”. Son objetivos especificos del nivel
preescolar: a) El conocimiento del propio cuerpo y de
sus posibilidades de accién, asi como la adquisicién de
su identidad y autonomia; b) El crecimiento arménico
y equilibrado del nifio, de tal manera que facilite la
motricidad, el aprestamiento y lammotivacién para la
lecto-escritura y para las soluciones/de problemas que
impliquen relaciones y operaciongs matematicas; c) El
desarrollo de la creatividad, \las habilidades vy
destrezas propias de lal edad, ¢omo también de su
capacidad de aprendizaje; |d), La ubicaciéon espacio-
temporal y el ejercicié 'de la*memoria; e) El desarrollo
de la capacidad para agdquirir formas de expresion,
relacién y comunicacidon y para establecer relaciones
de reciprocidadsy “participacién, de acuerdo con
normas de‘raspeto, solidaridad y convivencia; f) La
participaciomen actividades ludicas con otros nifios y
adultos; 9)El estimulo a la curiosidad para observar y
explorarwel medio natural, familiar y social; h) El
reeonogimiento de su dimensién espiritual para
fundamentar criterios de comportamiento; i) La
vificulacion de la familia y la comunidad al proceso
educativo para mejorar la calidad de vida de los nifios
en su medio, y j) La formacién de habitos de
alimentacién, higiene personal, aseo y orden que
generen conciencia sobre el valor y la necesidad de la
salud.
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Principales desarrollo normativos
2009 — 2022

Decreto 1290 de 2009* Ley 1448 de 2011 Ley 1523 de 2012 Ley 1620 de 2013 Decreto 1065 de 2013~

Por el cual s& reglamenta ka Par b cual & dictan medidas de Por la cual se adopta la palitica For |a cual se crea el Sistema Mackanal

evaluacitn del aprendizaje v atenzién, asistencia y reparacion  nacianal de gestion delriesga de 08 Comivencia Sscalar y Farmacidn R
pramacian de los estudiantes de  integral a ks vickimas del desastres y e establece &l g el 5‘::"‘;:‘;‘“;_‘“.‘.“ 1620 de 2013

las niveles de educacidn bisicay  conflicta armadointemo Sistema Nacianal de Gestian del ki

Seaualidad y I Pravencén y

rmedia Rizsgo de Desastres Mitigackin de la Wiakencia Escolar
- ————

Ley 1618 de 2013 Decreto 1470 de 2013* Decreto 1075 de 2015 Decreto 2383 de 2015* Ley 1804 de 2016

Par la cual s establecen ks Por el cual s& reglamenta el Por media del cual s sxpide el Por el cuasl te reglaments la FAr Al AN S e I

disposicionss para garantizar el Apoyo Académica Especial Decreto Unico Reglamentaria prestacion del servicio educativoe

politica de Estado para el

plano gjercicio de los derechas regulado en [ Ley 1384 de 2010 del Sectar Educacin en el manco del Sistema de Desarrall Integral de s Primers
de [as parsonas con y Ley 138E de 2010 para la Responsabilidad Penal Infancia de Cero a Siempre
dicapacidad pablacitn menar de 18 afios. Adolescante.
ot e
Decreto 2105 de2017 2008
Por el cual se reglamenta en el Par 2 cual s establecen Par el cual & reglamenta la
Por los cuales se reglamenta la miarco de l educacitn inclusiva Par el cual se aprueba la politica lineamientas pars la organizacitn y o
Jarnada Unica en los I atencidn educativa a la Macional de Infancia v implementacion de las escuelas ine|anamieits de b Escusias
i i P i i J01E- 2030 de padres y madres de familiay Marmales Superigres
aficiskes cuidaderes
de politica- 2022
bt b L Can lo cual s reglamenta la o -
promuess la educacidn prastacian del servici de !.mganlmenms de politics para ks
inclusivay el L i inicial en Colomibia inclusion y la eguidad en la 5
e NN AT con trastarnas Ak R jan: Educacidn para todas ‘DEUE‘DDS I:umpllar:lnsenel Decrato
especificos de aprendizaje las personas sin excepcian, Unico Reglamentario 1075 de 2015

Q™
BASES CURRICULARES DE LA EDUCACION INICIAL \%
Q

Los nifios y las nifias construyen su
identidad en relacion con los otros; se
sienten queridos, y valoran
positivamente pertenecer a una
familia, cultura y mundo.

PROPOSITOS

DE LA Los nifios y las nifias son comunicadores
EDUCACION activos de sus ideas, sentimientos y
INICIAL emociones; expresan, imaginan y
representan su realidad.

¥

Son el horizonte de la | |
organizacion curricular y < /f Los nifios y las nifias disfrutan
e ey Eeeiiy e - aprender; explorany se relacionan con

conector que articula el
N . el mundo para comprenderlo y
trabajo que lideran .
construirlo.

cotidianamente las maestras
alrededor de la indagacion,
proyeccion, vivencia y
valoracion de su practica. y

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co



mailto:i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN MANUEL GONZALEZ
Aprobada mediante Resolucion 623 mayo 12 de 2016 Bachillerato Técnico y
Resolucion 1466 del 24 de noviembre de 2015 Bachillerato Académico
N° DANE: 166170000027 NIT: 816000739-4

Codigo:

Version: 5

Vigencia: Diciembre 2018

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Pagina: 45 de 48

+ DERECHOS BASICOS DE AMRENDIZACE

SE ATROFI DE HABOS

Y IRACTICAS PRAEL
CUDADO PERSONAL Y DE
SUENTORNO

T0MA DECISONES FRENTE
A ALGUNAS SITUACIONES
COTDIANAS

IDENTIFICA Y VALORA LAS
ARACTERISTICAS CORPORALES
EMOCONALES EN i MSHO
Y ENLOS DEMAS.

RECONOCE QUE ES PARTE OE ONA
FAMILIA,DE UNA COMONDAD ¥ N
TERRITORIO CON COSTUKBRES,
VALORES ¥ TRADKIONES.

DEMUESTRA
CONSDERACION Y
RESPETO AL
RELACIONARSE CON

EXPRESA ¥ REPRESENTA LO
QUE OBSERVA, SIENTE, PIENSA
E MAGINA, A TRAVES DEL
JUEGO, LA MUSICA, EL DIBUJO Y
LAEXPRESION CORPORAL.

IDENTIFICA LAS
RELACIONES SONORAS
EN EL LENGUAJE ORAL

ESTABLECE RELACIONES €
INTERPRETA IMAGENES, LETRAS,
OBJETOS, PERSONAJES QUE
ENCUENTRA EN DISTINTOS TIPOS
DETEXTOS

PARTICIPA EN LA
CONSTRUCCION
COLECTIVADE
ACUERDOS, OBJETIVOS Y
IROVECTOS COMONES

EXPRESA IDEAS, INTERESES ¥
EMOCIONES A TRAVES DE SUS
PROPIAS GRAFIAS Y FORMAS
SEMEJANTES A LAS LETRAS

CONVENCIONALES EN FORMATOS

CON DIFERENTES INTENCIONES
COMUNICATIVAS .

DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE
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7

(RTLLEN o
ALTERMATIS L SOLKION e ——

COMPARA, ORDENA,

[AS CAUSAS Y CONSECUENCIAS
Mm%%ﬂu}jﬂ%;‘m LS KCONECHENTOS UELE S DFERENTESHERRAMENTASES — ESPACD TEWP Y MEDIA A CASTCABIEIS
SUCEDEN A£L0A S ¥ OBJETOS CON VARIADAS TRAVES DE EXPERENCIAS DENTIFICA PATRONES IE
CIHAGNAOR AR POSBLOADE. COTRANA. R0 ol

DFERENTES CRITERIDS.

DERECHOS BASICOS DE ATRENDIZAJE —

(BJETOS QUE CONTORMAN UNA
COLECCION, AL ESTABLECER
RELACIONES DE
CORRESPONDENCIA ¥ ACCIONES

DEJINTAR Y SEPARAR.

1° INDAGAR

Conocer a los nifi@s , familias,
comunidades en las que viven y sus
dinamicas, esto implica la observacion,
escucha activa , las interacciones
consigo mismos, pares, adultos y el
entorno con el fin de recoger las
inquietudes, intereses y las preguntas de
los nifi@s y sus familias para
comprender sus procesos de desarrollo y
aprendizaje

Importante: Contar con

espacios y tiempos parael
diagnostico inicial

-

2° PROYECTAR

Pretende organizar, orientar y
estructurar la practica pedagégica
basandose en capacidades, intereses y
caracteristicas de los nifi@s, familias y
su entorno.

Es un proceso flexible y abierto que
permite tomar decisiones en medio de
la accién que ajusten lo planeado.

Importante: Debe estar
articulado con los proyectos
pedagégicos de aula PPA Yy el PEI

- A

Carrera 11 N2 46-00 Barrio los Naranjos - Dosquebradas, Risaralda
i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co



mailto:i.e.juanmanuelgonzalez@dosquebradas.gov.co

INSTITUCION EDUCATIVA , L, C 6dlg0 :
smmEems | INSTITUCION EDUCATIVA JUAN MANUEL GONZALEZ
Aprobada mediante Resolucion 623 mayo 12 de 2016 Bachillerato Técnico y
Resolucion 1466 del 24 de noviembre de 2015 Bachillerato Académico . L.
N° DANE: 166170000027 NIT: 816000739-4 Vigencia: Diciembre 2018

Version: 5

Dosguebradas PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL Pégina: 47 de 48

a3
.

3 d

x

.

CTICA PEDAGOGICA

3° VIVIR LA EXPERIENCIA

Es una relacién bidireccional que se
construye en medio de interacciones
que parten de los intereses y procesos
de desarrollo de los nif@s.

La experiencia tiene lugar en el nifi@ en
su singularidad y en sus formas de
interaccion, el maestro acompana
desde la observacién y la escucha y
decide en qué momento y como los

4° VALORAR EL PROCESO

Esta relacionado con observar, escuchar y
reflexionar sobre aquello que se indagaq, se
proyecta y se vive en la cotidianidad de la
practica pedagdgica.
Permite al maestro enriquecer sus
propuestas, fortalecer su saber
pedagogico potenciar sus capacidades

beir apoya. Importante: Reflexionar
el * continuamente sobre la practicay
. Importante: Privilegiarlas P mej m para
b vivencias de los nifi@s y sus potencial el desarrollo de los nifi@s
bavd familias haciéndoles
.8 participantes activos
o
e
LR J
ae

ESTRATEGIAS PEDAGOBEAS

(4

SEGUIMENTO AL
DESARROLLO
INTEGRAL EN LA

Con el in de saber
construir 0 de comprender
su realidad imvolucra 8
Familias y comunidades
para converger en un

S Sa—

CLTY

\ v W
didlogo de saberes EDUCACION t
Disposicion de espacios y Y
Makeiales que convoguen Propiciar creaciones creativas que - prumdLa eXle:'on INICIAL :
L sensorial con dversos objetos
a expioraf, creaf, conyemplen momento de apertura, uno pamike b creacion de iclos
construlr, recrear y e creacin indwidual y grupal ademds  afetos que s sentan
trensforma de manera de un clerre que recoja las acompaiados | puedan
Individual o grupal. experiencias enfrentar nuevos fetos
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